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GOVERNMENT OF KERALA 

Abstract 
RULES - STATE GOVERNMENT EMPLOYEES ON DEPUTATION TO 
CO -OPERATIVE INSTITUTIONI — PERMISSION TO RECEIVE 

BONUS - ORDERS- ISSUED . 


FINANCE DEPARTMENT 
G. O. ( P ) 858/70, Fin . Dated , Trivandrum , 11th December 1970 . 
Read : 1. G. O. (P ) 553/70/ Fio . dated 1-8-1970 . 

2. G. O. (MS) 592/70 /Fin . dated 20-8-1970 . 
3. Letter No. 5232 dated 14-8-1970 from the Secretary , 

Kerala State Co -operative Bank , Trivandrum . 
4. Letter No. B -60 /70-71 dated 14-8-1970 from the Secretary , 

the Kerala State Handicrafts Apex Co - operative Society 

Ltd. No. H. 231, Ernakulam , Cochin - 16 . 
5. Memorandum No. 6 /G dated 1-9-1970 from the Secretary , 

the Kerala State Co -operative Inspectors and Auditors 

Association , Calicut- 4 . 
6. Letter No. E (4 ) 35251/70 dated 30-9-1970 from the Regis 
trar of Co-operative Societies, 

ORDER 


In the G , O. read as first paper the Government ordered that State 
Government employees ( including All India Services Officers serving this 
State ) deputed to Public Sector undertakings are permitted to receive bonus 
as allowed under the Payment of Bonus Act, 1965/Ex -gratia payment in lieu 
of bonus and that these amounts reed not be remitted to the State Govern 
ment. In the G. O. read as second paper theGovernment clarified that the 
G. O. read as first paper would have effect from the date of commencement 
of the Payment of Bonus Act, 1965 . 

2 . A question has been raised whether the orders in the G. Os read 
as first and second papers will be applicable to the deputationists to Co 
operative Institutions. 

G. 3006 
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3. The Government wish to clarify that the Government have no 
intention to compel any institution to pay lonus/ex -gratia payment in licu of 
boous, to Government employees on deputation . the Government orders 
only enable the Government emplovees on deputation to receive such pay 
ments if made to them by the institutions Accurdingly the Goverment are 
plcased to direct that the orders in the G.Os. read as first and second papers 
enabling the Government employees on deputation to Public Sector Institu 
tions to receive bonus/ex -gratia payment iu lieu of bonus will be extended to 
the Statc Government cmployees on deputation to Co -operative Institutions 
as well. 

4. The Registrar of Co -operative Societies is requested to bring the 
contents of this G. O. to the notice of all Co- operative Instituticns . 


By order of the Governor , 
P. VELAYUDHAN NAIR , 

Finance Secretary . 


To 


The Registrar of Co -operative Societies. 
The Secretary , Kerala State Co -operative Bank , Trivandrum . 
The Secretary , The Kerala State Handicrafts Apex Co -operative 

Scciety Ltd., No. H. 231 , Ernakulam , Cochin - 16 . 
The Secretary, Kerala State Co-operative Inspectors and Auditors 

Association , Calicut- 4 . 
All Heads of Departments and Offices. 
The AccountantGeneral, Kerala , Trivandrum . 
All Departments and Sections of the Secretariat. 
The Registrar of High Court of Kerala, Ernakulam (with C. L.), 
The Secretary , Kerala Public Service Commission (with C. L.). 
The Secretaries, Additional Secretaries, Joint Secretaries, Deputy 

Secretaries and Under Secretaries to Government. 
The Private Secretaries to the Chick Minister and other Ministers. 
The Secretary to the Governor. 
The Stenographer to the Chief Secretary . 
The Director of Public Relations. 
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GOVERNMENT OF KLRALA 

Finance Department 
No. 47415 / Comml. 1/70/ Fin . Dated , Trivandrum , 11th December 1970 . 

The following amendment to the Kerala Financial Corporation Staff 
Regulations 1966 made by the Board of Directors of the Corporation und r 
Section 48 (1) of the State l inancial Corporations Act, 1951 , in cnsultation 
with the Reserve lank of India and with the previous sancti n of the 
state Government is published for general information . The amendment 
will come into force from the date of its publication in theGazette. 

By order of the Governor , 
V. NARAYANAN NAIR , 

Under Secretary 


Amendmeet to the “ Note ” to Regulation 94 of 

the Staff Regulations 


The “ Note” to Regulation 94 of Staff Regulation is deleted and be 
substituted as follows : 
" NOTE : The Attender and Driver shall be considered as empleyces 

of the 3rd Cla:s for pui po: es of T. A. and Daily Allowance " . 


G. 2993 . 
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GOVERNMENT OF NCRAL 
Labour and Social Welfare (A ) Departawak 

NOTIFICATION 
No. 43645 /A2/70 /LSWD , 

Dated , Trivandrum , 27th November 1970 . 
The award of the Industrial Tribunal, Alleppey in respect of the dispure 
between the President, Perumguzhi Coir Vyavasaya Co-operative Society 
Lid ., No. 3053 , Perumguzhi and Shri S. Balakrishnan , Varuvila Veedu, 
Azhoor received by Government on 21-11-1970 is hereby published under 
Section 17 of ihc Industrial Disputcs Act, 1917 (Cenual Act XIV of 
1947) . 

By order of the Governor, 
C. K. KOCHUKOSHY , 

Secretary 
In the Court of the Industrial Tribunal, Alleppey 
Dated this the 19th day of November Nineteca hundred 

and seventy . 

Present: 
SRR K. P. M. SHERIFF , B, C., B. L., 

Industrial Tribunal, 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 93 of 1909 

Between 

THE PRESIDENT, 
THE PERUMGUZHI COIR VYAVASAYA CO -OPERATIVE SOCIETY 
LIMITED No. 3053, PERUMGUZHI 

And 
SHRI S. BALAKRISHNAN , 

VARUVILA VEEDU, AZHOOR . 
Kspresentations : 
Shri G.Gopinathan Nair , 
Advocate , 

For Manageincat. 
Trivandrum . 
Shri K. Pankajakshan , 

For Workman . 
Advocate , 

Trivandrum . 
G. 2915 . 
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AWARD 


This industrial ispu e beween the above parties was referred to his 
Tribunal for adjudication by Government as per G O. R +. No. 
1940 /69 /LSWD. dated 9-10-1-69. The only i:sue referred for adjudication 
is " Termination of service of Shri S. Ba.akr.shnan " . 


2 . 

Pursuant to summons the parties appeared and filed their vakalaths 
and the aggrieved worker submitted his cim statemet. 

The cas , was 
thereafter posted for the reply statement of the Management. But the 
Management was absent and so the Management was declared ex parte . 
Thereafter the representative of the Managenient app- ared and filed a peri 
tion to set as de the ex parte order and since there was no ohjec ion on the 
part of the workmen the ex parte order was set aside and theManagement was 
reinstated on the array of parties. It w.is then both the parti s submitted 
that a talk of comp:omise was initiated and so the case was posted for filing 
compromise . Although several opportunities were given to the parties to 
file the corpromise , the compromise was not filed and so the case was again 
posted for the reply statement of the Management issuing notice to parties . 
But the Management wis abseat again without assigning any rea on iliatso 
ever and so the Managementwas again declared ex parte and notice was 
issu d . Although two more opportunities were given to the Management, 
the Management was absent again and so the ex parte order was made abso 
lute and the matter was taken up for award . 

3. The contentions of the worker as per his claim statement are as 
follows: 

“ I was a clerk in the Management Society and on 29-3-1968 the Secre 
tary of the Management Society nanded over a letter in which it was stated 
that the clerical post in the Society was abolished and so my services were 
terminated with effect from 1-5-1968 . The reasons alleged for the termi. 
nation of my service were financial debility of the Society ani the depart 
mental instructioos from above . Although I have sub.nitted my appeals to 
the Management Society they were not paid any heed of and so the Labor 
Department Officers intervened and conveyed a series of cooferences. But 
owing to the uncompromising attitude of the Society no agreement could 
be reached and so the referenec to this Tribunal. 

The decision of the Society to terminate ny service was unjust and was 
done with an ulterior motive. Immediately before the serving of the terri 
nation notice one debtor of the Soc ety , viz. , Kochugovindan made some 
allegations against me which were baseless and withot auy bonafid -s. 
I have immediately submitt d my explanation eontrove ting all the said 
ba cies allegations of the said debtor But the Secrriary of the Society 
was not very much interested in my continuance s clerk m the Society . 
The Management Society h.s not even given me my salary for a period of 
five months hefore my services were terminated . The alleged instructions 
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from the Department are also not made known to me. At any rate the 
action of the Management Society is without any bo afides and is injusti 
fiable and ille al. There o e , I am entitled to the reinstatement with full 
back wages, arrears of wa yes and conti muity of service " . 

4. Si ce the Management of a res onsible Sociity was absenting them . 
selves cuintin ourly withoit assiening ary rea o Whise er and ince ile 
Man gement, de pite accepting the exp rt : notice. wa co p t ly leit ric 
in co ning to the Court, the e parte order agars : them wos m dal solutr . 
Th reſo e , I lol that the Manager etis not it Il inte ested in recting 
out j istic- to the regrievert wor er . At any ate I have no hes ta ion to 
accept he conten ion of the worker in too. Therefore , I hriehy o der 
that the Ma a zem’nt Srriety s!ial reinta e tre argirvei wo ke vith 
arreur of sala y , full back wa esad continuityſserv.ce. The Manaje 
mºnt Society shall also pry to the agrieved wo ker a cost of Rs. 25 . 

5. I pass my award in the term specified above and this awardhall 
come into force on the expi y of thirty days f.on the date of its public . ion 
in the Government Gazette . 
Alleppey , 

K. P. M. SHERIFF, 
19-11-1970 . 

Industrial Tribunal . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Labour and Social Welfare (A ) Departmeat 

NOTIFICATION 
No. 43646 /A2/70 /LSWD. 

Dated , Trivandrum , 27th November 1970 . 
The award of the Industrial Tribunal, Alleppey in respect of the 
dispute between Shri P.K. Ittycheria , Proprietor and Manager, Pushpapuram 
Estate, New Bunglow , Channapetta P. O. ( Via) Anchal and the workmen of 
the above estate represented by the General Secretary, Central Travancore 
Estate Labour Congress , Punalur received by Government on 21-11-1970 
is hereby published under Section 17 of the Industrial Disputes Act, 1947 
(Central Act XIV of 1947) . 

By order of the Governor, 
C. K. KOCHUKOBHY , 

Secretary . 
in the Court of the Indastrial Tribunal, Alleppey 
Dazed this the 15th day of November , Nineteen huudsed 

and Seventy 

Present : 
Swan K. P. M. SHERIFF , B. SC ., E. L., 

Industrial Tribunal 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 34 of 1970 , 

Between 
SHRI P. K. ITTYCHERIA , 
PROPRIETOR AND MANAGER , PUSHPAPURAM ESTATE , 
New BUNGLOW , CHANNAPETTA P. O. (VIA ) ANCHAL 

And 

THE WORKMEN 
OF THE APOVE ESTATE REPRESENTED BY 
THE GENERAL SECRETARY, CENTRAL TRAVANCO22 

ESTATE LABOUR CONGRESS, PUNALUR 
Representations : 
Shri A. Ismail Sait, 
Advocate , 

For Managenient. 
Alleppey 
Shri A. P. Joseph , 

For Union 
a t. E.Labour Congress, Punalur 
G2011. 


AWARD 


The 


This indus rial dispute between the above parties was referred to this 
Tribunal for adjudication by Govern ent as pr G.OR.T No 1156 
70 LSWD . dated 23-7-1970 . The issu s referred for adjudication are 
as follows : 
“ 1. Ariears of wages due as per the wage rate existed in Rubber 

Plantation I dustry 10 he tapers from the period from 

1-9.1964 to 31-1-1970 . 
2 Bonus for the years 1964 to 1958 as per industry -wide set:lements 

for Rubber Plantatio Industry. 
3. Denial of employment to SS. (1) C. Kunju Kunju, . (2 ) Paru 

kutty , ( 3) T. Jose h , (4) M. Joseph , (5) A. B.lakrishnan), 

(6 ) Podiyan , (7) J. George ." 
2. Pursuant to sumr ons the parti s api cared and the Union submitted 
its cl.im statement contending as un er : 

Issue No. 1 : The workers are ent tled to full n ges for the period from 
1-9-1964 to 1-2 1971. The arrrars are laimes at the wage rale rei om 
mended by the Wage Board for the Planta ion Industry and by hc scu le 
ment of the line.ti n Labour Comttre, ith retro pectie effeci. 
Management of the Pu hp puram Estate is the only Management that has 
not paid its employees wages at that rate . 

The Union has given the nines of ten tappers who are concerned in 
this dispute and also the wage rates prevalent during the years 1964-19.9 for 
the tapers 

Issue No. 2 : The bonu : fixed by the Plantation Labour Committee for 
the years 194, 19 5 and 1966 is at the rate of 12 % of the total carnings 
and for the year 1967 nd 19 8 is at 13 % The workers are entitled to bonus 
at the above mentioned rate from 196. u . 10 1969. 

Issue No. 3 : Inspite of several conciliation conferences proposed to be 
held by the Conciliation Officer at P .th .n.mihi ta the Management refused 
to par icipate in the same. The Management withou recourse to any 
s atutory step denied job to the wo kry as a measure of victimisation This 
Management has thus thrown to the winds all the recognised rights of the 
workers . The worke s are he efo e entitled to be reinst ed with ellect fim 
2- -1970 with back na.es and other e.noluments and with con.in.uity of 
service. 

The Union concluded the statement with a prayer that an award may 
be passed in their favour wi h coss. 

3. The Management thereafter obtained several adjournments for filing 
their reply statement. But on 9-11-1970 without filing any reply statement 
theManagement joined with Union and filed a compromise petition , which 
is shown below as Annexure . 
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4. Since the matter is thus amicably settled between the parties out oi 
court, I pas my award accordingly. This award shall come in o forcon 
the expiry of thir y days from the date of its publication in the Cove nm.nt 
Gizette . 


Allenpey , 
13-11-1970. 


K , P. M.SHERIP, 
industrial Tribunal. 


ANNEXURE 
Before the Industrial Tribunal, Alleppey 

1. D. No. 34, 1970 . 
Com romise petition filed by P. K. Itty Cheria , Proprietor and Manager, 
Pushpapuram i state , Chennappetta and the wor.men of the above 
estate, represented by the Gener.. Secretary , The Lent.al 

Tiavancore Estate La jour Congres, Punalur. 
It is respe tfully submitted that all the issues referred to for adjudication 
in the bove dispute have been a icably settled between the parties out in 
couit and it is the efore pray.d tht the Honile Court may be pleased to 
record this compromi e ani pass an award accordingly . 
Dated this 9th day of November 1970 . 

P. K. Ittycheria (Sd .) 

Advo :ate (Sd .) 
(Sd .) 
A. P. Joseph , 
General Secretary , 

The Central I ravancore 
Esta.e Labour Con ress, Punalur . 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Labour and Social Welfare ( A ) Department 

NOTIFICATION 
No. 43797 /A3170/LSWD . 

Daled , Trivandrum , 27th November 1970 . 
The award of the Industrial Tribunal, Calicut in respect of the dispute 
between the Management of R. K.N. Coffee Curing Works, Kozhikode 
anl their workmen represented by the Kozhikode Coffee Workers Union , 
Kozhikode received by Government on 23-11-1970) is hereby puu lished under 
section 17 of the Industrial Disputes Act, 1947 (Central Act XIV of 1947) . 

By crder of the Governor, 
C. K. KOCHUXOSHY, 

Secretary 


Before the Court of the Indastrial Tribunal, Kozhikode 
( Thursday, the 19th day of November, Nineteen hundred 

and seventy ) 

Present: 
SHRI R. K. VENU NAYAR , B, A., B. L., 

Industrial Tribunal, Calicut 
INDUSTRIAL DISPUTE No. 3/69 

Between 

THE MANAGEMENT 
OF R. K. N. COFFER CURING WORKS, KOZHIKODE: 

And 
KOZHIKODE COFFEE WORKERS UNION , 

KOZHIKODE . 
Representation : 

Sri N. Radhakrishnan 
Advocate , 

For Management 
Calicut. 


G. 2946 


AWARD 


The Government or Kerala by Order No. G. O. Rt. 17169 LSWD dated 
2-1-1969 referred the industrial dispute existing between the parties to this 
Tribunal for adjudication . The issue referred is the foliowing : 

Abolition of contract system . 
2 Both parties appeared before this court and filed their statment of 
cts and rejoinder and adduced evitence . The case of the union is as 
follows: This man gement runs a Coffee Curing Factory at Calicut and on 
17-12-1966 they locked it out illegally and retrenched all the workers 
without assiuni g any reison whatsoe er and the workers went on strike and 
reso ted to other direct actions. This dispute wis settled a d an agreement 
wis effected on 4-3.1967 in the presence of the Dutrict Libour Offi er. 
Calicut by the terms of which the mina ennent am ng other things agred 
to employ 37 ſem le workers and 3 male workers on the rolls of the manage . 
ment, on cond tion that they will join as new entrants without claiming for 
any benefit for their past seivice . When the f.ctory was reopened on 
15-3-1967 these 40 persons were employed but in the attendance cards issued 
they found the name of one contractor also . The workers complained 
about this to the union and the management told that these workers are 
entristed to the conıractor as per an agreement. According to the union 
chis is done by the mnagementwithout the ap roval of ih : usion and they 
al.o have not obtai ed the consent of the concerned workers . Hence this 
is illegal and so this system has to be abolished . 

3. In reply to these contentions the management describes the 
surround ng ci cumstances and finally c nclud . saying that they a e entile ! 
to cont nue to entutthis work and the wokers to the contractor appointed 
by ih m . According to the management the union has not made out a case 
justilying the abolition of the sistem intr duced by th m . They are do ng 
this as a seasonal work and on 17-12-1966 they gave notice to the workers 
informi g them that they will stop the work for the year with cffect f om 
19-12-1966 . Immediately there after the workers stariel Satya raha and 
picketing . Toe management on 2-1-1967 discharged all workers and the 
workers started an illegal stike and after a nunber of conferences they 
eff. cted a settlement on 4-3-1967. As per the tering of this agreeme. t they 
bave given employment to the 40 workers under a co tractor . These 
w rkers do not stand tu loose anything by this method of entrusting this 
work to the contractor . The management al:o :ays ih t this is a misnomer 
to call this sys: em a contract system . According to them this contractor is 
not a. micd e man and he cannot raise or revuce the wiges. The ultimate 
daision also vests with the company . For all these reasons they say that 
they are entitled to continue with this system . 

4. There is the evidence of WWI and WW2, on behalf of the union 
and their documents are WI to W7. 

As against this there is the evidence 
Dj BAWI on MW3 and Exts. MI to M6, on behalf of the mupagement 
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5. WWIis the union secretary and he says that the workers of this 
establishment are rembers of t c Coff :c Curing Workes Union and 
forinerly there were 5 ! wokers and the management cl scd tcf.ctory on 
17-12 1966 . The workers strel an agitation and a settlmn: was 
arrived at on 4-3-1967 The workers are not empl ye i throughout the year. 
Theic used to be no work fr 3 months during the rainy season . As for the 
gettler cit the management agreed to employ 40 workers and wnen they 
were given work af er the commencement of the scasin ihry fround hat 
there was the nime of a co tractor in the attendince cord issued to them . 
The vni in complined ab.ut this to theman gernen , by letier Ex . 12. The 
rep y of the man.gement is markıd as E:tt . 13. The ma lag met his rot 
p.id bonus and they are al o not giving lea: e benefits to the workers. 
Alterward , the maiagement m d an att mpt to get agreeirentsign dly 
the se workers sayirgih t they have agree i to work under the co t a tor 
and the workers res sted ih s and the issues connected with hat agittiin 
a e pe d ng atj id curion b.fore this court in I. D 7 69 . Th se wo kes 
were denied ce tare benefis by being treated as workers under the con 
tractor and so they want this to be ablished . 

6. In cross examination he admits that he is not an employee at present 
in this esta lishment. He says that he had tak n part in the discussions in 
which the settlement was finalised . There were 52 workers prior to the 
agitation and the suggestion of the management that only 14 out of them 
participated in the strike is denied by him . He says that the name of the 
contractor was not shown in the card issued for the year 1966. According 
to him the management had by the settlement agreed to give emplo ment 
to the 40 workers on their own responsibility : After stoppage of work for 
some timewhen the work resimed in 1967 these wor ers were given em loy 
ment and thereafter in 1968 when again work commenced the workers 
were asked to sign a form . When they refused to sign this form they were 
denied employment and as already s ... ted this is the subjectmatter of another 
dispute. 

7. In 1967 1h y were paid at the rate of 75 P. per bag for garblin 
and subsequently they increased it. The man igement has not so far pid 
any bonus and they have also not given the leave b nefits. Now t ey are 
giving the leave benefits. The sugge tion of the mana em nt tht t iese 
wor ers have signrd the ag etment form i. denied by h m . Du in the 
year 1967 there were 2 : gre ments with the mana ement and he would 
say that he cannot say whether one of them was s gned without the coa ent 
of thc un on . 

8. WW2 is a worker. She was there from the very beginning and 
the workers demanded for the is ur of a tendance cards and m n.diately 
after giving these cards the management de ird them emplo ment and 
thereafter work was re- started and the attendance cards were issued .fter te 
re -opening and then they found the name of the contractor and two 
Attendance cards are m rked as Ext. W6 and W7. This a : brou zht to the 
notice of the union and she says that the management b ... not obtained the 


consent of the union to appoint the co itractor. The management has not prid 
bon is and when ever they asked for any benefit t iey are tol i to approach 
the co tractor. This minagement runs another Coffee Curin ; Works and the 
benefits given to the workers there are not given to the workers employed in 
this factory. 

9. In cross-examination she says that she has been working in this 
factory for the past five ye :rs and this contr : ct system is prevalent only for 
the list three yers. In the bezinning she was getting 70 P. and thai has 
now been increased to 85 P. per bag. The suggestion of the managem nt 
th t they are paid now at the rate of Re. 1 per bag is s enie l by this 
witness . The management has not paid the bonus and other benefits to 
these workers even from the begi ning of this factory. 

She also says that 
she can ot say the deta ls of the terms of agreement entered into between 
the management and this Gangadharan Nair. 

10. As against this evidence adduced by the union there is the evidence 
of MWs 1 to MW3. MWI is the contractor and he says that he entered 
into an agreement with this management on 10-3-1967. 

That agreement 
is marked as Ext. Mi. 

As per the agreement he is to carry on the work of 
the Coffee Curing Works on a contract basis. All the workers are to work 
under him and their wages are to be paid as per the wages fixed in the 
agreement. There is provision for periodical revision of the wage rates . 
MW1gets Rs. 90 per mensem as his remuneration and that is now increased 
to Rs. 100 per month . There is reference to an agreement between the 
union and the management and as per this he is to p ovide employment to 
37 female workers and 3 male workers who were previously under the 
employment of this management. A dispute regarding the payment of 
advance for Vishu was raised and they arrived at a settlement and hat 
seulement is marked as Ext. M2. Another dispute re jardin ; the termination 
of service of an individual worker was also settled and that agreemen is 
Ext. M3. Ext. M3 was entered into between the con ractor and the union 
whereas in Ext. M2 the management is also a party . Even formerly the 
workers are not paid any bonus and they are also not given any E. S. I. 
Benefits and Provide it Fund benefits. After his assumption of charge as 
contractor he has begun to pay holiday wages nd to prove this Ext. M4 
the waves register is marked . As re the original a reement there was po. 
vision for revision of wage rates and the subsequent agreement is marked as 
Ext M5. This is between the minagement and the contractor. There are 
about 6 to 70 employees working there at present and he proves a state 
ment si -ned by all the worke.s exceptinz 13 workers who are members of 
this union . 

11. In cross-examination he says that this a freement between this 
union and the ma vagement was signed by him only as a contractor and not 
as the rep esentative of ihe man sesent. He says that he cannot siy what 
will happen to he services of these workers if he refuses to employ them . 
He cannot say whether the management has given notice to these worke s 
intim tin : them that they are no longer under the service of themanage 
ment prior to his appointrucnt. He admits that this management owns 
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another coffee curing works; but he is not in a position to say whether they 
are pay ng bonus and other benefits to the workers there . He ma ntains 
only yearly wages rezister and so the total length of service will not be seen 
in these registers . He denies the suggestion of the union that this systera 
was introduced only to deny certain benefits to the workers. 

12. MW2 is the worker. She says that she worked under the minaze 
ment during th : year 1966 and in 1957 ih s contrac or took up the work 
and in the beginning they were paid at the rate of 70 P. per bay, and in 
1970 he has incro sd it to Re. 1. They were not getting bonus a d other 
benefits like E. S. I. and Piovident Fund . Now th y a c ge ting holiday 
wages. She says "hat she was m de to believe thit she will not have : ny 
trouble by working under the contractor, anl so she s gned Ext. M6. She 
signed it on her own fee will . In cross-exami ation she says that she 
j ined this management in 1956 and she was given the attendince card . 
There was an agitation when the workers were asked to sign the forn and 
those who refused to sign the cards started it. She is not an empl yee 
enlisted by the contractor . According to this witne s the minagement is 
bou d to continue 10 mploy her even if this contructor terminat d her 
services . Every year she sins an arreement fom . About 10 to 15 workers 
who refused to si n the fo m star ed the agitation . These workers have not 
signed the agreement form even during his year. She cannot say anything 
about the agreement between the management and the contractor . The 
suggest on that the contractor asked her to give evidence in this cases 
denied by her . She signed Ext. Mion 28-1-1970 when there was no work . 
She says that she signed it believing that it was the ordinary agreement form 
signed by her during the pievi us year. 

13. MW3 is another worker and he says that he is a woker enlisted 
by Mwl. Formerly wo kers 1 ke him were pad at the rate of Rs. 4 por 
100 bags and now he sets Rs. 6 per 100 bgs and they get alo hol duy 
wazes. He is at p.esent a member of the Swal ha thra Thozhil 1. Un on . 
He says that they are not agitating for the abolition of the contract system 
because they are not having any trouble with hat syste n . In cross 
exam nation he says hat he joined only in March , 19 7. In March , 1967 
none of the workers refused to work but in 1968 some workers refus do 
work under the contractor and they ware denied employment. This 
Sw tha thra Thozhilal. Union began to fuuction in this f ctory after i he 
denial of employment. He says that he is a worker appo ntıd by the con . 
tractor and he will have to go away in case he is dismissed by this contractor . 
Tois is the gist of the evidence acduced in this c.se. 

14. The issue referred and the demand of the union is for the 
abolition of the contract sys em . 

It has to be seen whether there is a con . 
tract system prevalent in this establishment before an order can be passed 
abolishing it. 

15. In the reply statement fled , the management has stated as 
follows : 

“ In fact it is a mirnomer to call the system a contract systemu . 
The system does Bot aboutto the employment of a middleman 


6 


ment. 


who derives the bencfit at the expense of the workmen . The 
person who is put in charge of the workers , himself work in the 
company sup rvi ing the working . The contractor cannot raise 
or reduce the wages. The ultimate con rol and decision are by 

the company 
The agreement by which the management has induceed the contractor into 
power is marked as Ext.Ml. This contract provides among other this 
for the employment of labourers chosen by this contractor bit he is made 
liable to employ workm n p eviou.ly employed by the in nagement and also 
to hon ur che agrement entered into boiveen the union and the manago 

when MWI gave evidence he has statrd that he has been asked to 
employ 40 labourers. His evidence suggests thatthis part of the agreement 
has reference to the agreement between the union and the ina zagement 
effected on 4-1-1967 . This document is marked az Ext. WI. The relevant 
clause is the following: 

" On resumption of curing operation in the R. K. N. Coffee 
Curiag Works; the management at their own ch ice and trco 
will accept to select 40 (fourtu) (37W & 3M ) workers who were 
on their muster rolls on 17. 2-1966 as fresh entrants for employ 
ment an i these workmen will not be entitled to recken their past 

Services." 
As per this clause the management has undertaken to provide employ 
ment to 40 workers and accurdingly this contractor employed them . MM3 
has st.tet that these workers are elected by the contr ctor and he will have 
to go out if hit services are dispe used with by the contractor. MW2 savs 
that she is not likely to lose her job even if the contractor terminates her 
service. So the contractor had waly limited powers in selecting his own 
wurkers . 

16. Ext. M2 is a settlement by which themangement has agreed to 
pay Vishu advauce. This is after the asumption charge by the con . 
tractor . This is signed by the management and also by the contrictor. 
Ext. M3 is the di cimet signed only by the contractor iepresen ing the 
ma agement. So ihese docu aents will no help us in coming to a de.inite 
conclu- io ab ut the in anner in which the day to day aff.irs are conducted 
by theminager :ent with regard to the employment of the workers . 
17. There are the attendance cards issued to the workers, 

These are 
marked as Exts. W6 anu W7. Ext. W7 is a card issued for a perio I prior 
to the agreemeat bzwee the contractor and hemanagement. E t. W6 is a 
card issu d af er the appoinm :nt of the contraccor . Bith th- cards are of 
the same type except wah the distinction in Ext. W6 of having the se lof the 
cont acur afixed on it . If it is to be viewed itrictly the contrictor need not 
show or issue a card with ihen me of the management in it; he iced only 
isue a caid of his own without any sig is of th- ananagemcat. So this card 
is also not of any help in derilin ; the uçtual character of the emploner und 
employee relationship in this factory , 


18. It is voon that the wages are some time increased and this is not a 
prir the agreement entered into between the contractor and the workers . 
The wage rates were in the begloning fixed as per the waye rate shown la 
the schedule of the agreement and in that grecincat itself there was pro 
vision for revising the wago rates , at a later stage not by entering in o an 
agreement according to the discretion of the contractor or the union but as 
per the rates to be revised by themanagement . The evidence adduc dia 
The matter do noi show the lo‘al charges to be paid to the contractor for a 
fpecified quantity of coffee to be cured by the contr.ctor. On the other 
hand it shows various wage rates to be paid to the workers by the contractor 
and th.t is also subject to revision not by the contractor but by the manage 
ment. This contr.c or is not to gain anything by electing any ccon my 
anywhere in the working . Formerly he was to get Rs 90 per month as his 
allowance ar d subsequently it is incica ed to Rs. 100 per min h . So it has 
to be conclud d that the contractor has nothing to do with the wages to be 
paid to the workers . 

19. It is to be seen as to who has the right to direct the type of work 
to be done and also the right to control of the traner of doing the work . 
Regarding this there is provision in the agreement marked as Exi. MI. 

" 20) That the workmen and labour engag d by him will cbserve 
the rule of discipline of the compiry and shall not mis- chave 
or mis onduct themselves and that they will further strictly obey 
and bserve the instructions and directions given by the company 

regarding the work entrusted ." 
Though it is stated in the agreement that the management has no respon. 
sibility to ihe workers this clause m kes it clear that the inanagemerit retains 
the power to direct the type of work to be done a d also the right to control 
the manner in which th t work has 10 be done is vested with the man ge 
ment. Fron all hese it follows that the workers are appointed as per the 
directions of theman gement and they are paid the wakes fixed by the 
management and they are controlled and directed by the management. 
Probably it is for these very same reasons the managernent has stated in the 
Ifply statement that it is a misnomer to call this system a cootract system . 
oli the basis of the e facts I find ihat ih re is no contract systein and so tho 
question of bolition of the contract system also do not arise. The workers 
aic all under the employment of the management and the person employed 
cannot be called as a contractor in any way. He is only supervising the work 
and gett ng the remune ation called allow nce from this management and 
hence the question of abolition of contract system does not arise in this case , 
The reference is answered accordingly . 


R. K. VEXU Navaa , 
Ladestrial Tribunal. Calicu 


APPENDIX 


ExKibits marked on the side of Union 
W1 Copy of memorandum of settlement dated 4-3-1967 between 

management and union . 
W2. Copy of letter dued 16-3-1967 frorn the union to the Minaging 

Director, R. K. N. Coff -e Curing Works. 
W3. Copy of lecter dated 23-3-1967 frum the Managera :nt to the 

Union 
W4 Copy of letter dated 25-3-1968 from the union to the Manage 

ment. 
W5. Copy of letter dated 4-4-1968 from the Management to the 

union . 
W6 . Attendance card of Sry . M. Kousu for the month ofMarch , 1967 . 
W7. Attendance card of Sry . C. P. Thangam for the month of 
December , 1966 . 

Exhibits marked on the side of the Management 
Mi. Agreement dated 10-3-1967 between M /s. L. R. Rangier Sons 

( P ) Ltd., and E. K. Gangadharan . 
M2. Proceedings of the meeting held on 6-4 - 967 at the office of the 

Assista at Labour Officer , Kozhikode I Circle . 
M3 Men o andum of settlement dated 6-7-1967 between 

E. K. Gangadharan Nair , Cyntractor and the un on . 
M. Wage: Register for the neriod fr m 17-2-1969 to 30-5-1969 . 
M5. Agreement dired 23- 970 between the management and 

E. K. Gingadhiran Nair . 
M6 . Let er signed by 23 women workers and 20 men workers to the 
minagement. 

Wisresses exanified on the side of Union 

WW1. Moideenkutty . 

WW2. Kousu . 
Witnesses excirained on the ide of the Management: 

MWI. E K. Gangadharan Nair . 
MW2. Thressia . 
MW3. Appu . 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Local Administration (Municipal Special) Department 

NOTIFICATION 
No. 21529 /M1. Spl. 1 /70 /LAD . Dalet, Trivandrum , 23rd December 1970 . 

Whereas the Revenue Divisional Officer, Alleppey has reported that a 
specialmeeting of theMunicipal Council, Kıyamkulam was convencd on the 
3rd December , 1970 to discuss the motion expressing want of confidence in 
the Chairman of the Council. 

And whereas in the said special mecting of the Council the motion 
expressing want of confidence in the Chairman Sri M.R. Gopalakrishnan 
was passed with the support of the majority of the sanctioned strength of the 
Council; 

Now , therefore, in exercise of the powers conferred by sub-section ( 12) of 
section 53 of the Kerala Municipalities Act, 1960 (14 of 1961) , the Govern 
ment of Kerala hereby remove Sri M. R.Gopalakrishnan from the Office of 
Chairman , Municipal Council, Kayamkulam . 

By order of the Governor, 

C. THOMAS, 
Special Secretary. 
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Section in 


കർ ഗവ ക് 


ലം ഡിപ്പാർട്ടുമെ 


rti ബർ 178911-2| 68 |ാ . 

? വ Thihnav, 1970 1.1 ° റുവരി 1 

1891 മാഘം 18 . 
കേരള സംസ്ഥാന നിയമസഭ പാസ്സാക്കിയ താഴെപ്പറയുന്ന ആ ° or " പൊതുജന 
ങ്ങളുടെ അറിവിനായി ഇതിനാൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു. നിയമം പാസ്സാക്ക യ 
പ്രകാരമുള്ള ബില്ലിന് 1990 ഫെബ്റുവരി 6.ം തീയതി ഗവർണ്ണരുടെ അനുമതി 
ലഭിക്കുകയുണ്ടായി. 


വർണ്ണരുടെഉത്തരവുപ്രകാരം, 

പി . വി . ഗ്രാമചന്ദ്രൻ, 
ാഡിഷണൽ ലാ സക്രട്ടറി, 


1970 - ലെ 1-5 . മുക° റന് 
1970 - ലെ കേരള മുനിസിപ്പൽ കോർപ്പറേഷൻ ( ഭേദഗതി) കറ് 
1961 - ലെ കേരള മുനിസിപ്പൽ കോർപ്പറേഷൻ അകററ്റ് വീണ്ടും രോഗമി 
ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ഒരു ആക° ററു്. 

പീഠിക -1961 - ലെ കേരള മുനിസിപ്പൽ കോർപ്പറേഷൻ ആക്റ്റ് താഴ 
പറയുന്ന ആവശ്യങ്ങൾക്കായി വീണ്ടും ദഗതി ചെയ്യുന്നത് യകമായിരി 
ക്കയാൽ; 
ഇൻഡ്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ പേര . സംവത്സരത്തിൽ 

കഴപ്പായും 
പ്രകാരം നിയമമുണ്ടാക്കട്ടെ: 

1 . ചുരുക്കപ്പേരു”.--- ഈ ആക°ററിനും 1910 - ലെ കേരള മുനിസിപ്പൽ കോർപ്പ 
ഷൻ ദഗതി) ആക്റ്റ്എന്നു പേർ പറയാം. 

2. 18 -ാം വകുപ്പിന്റെ ഗതി --1961 - ലെ കേരള മുനിസിപ്പൽ കോർപ്പ 
റേഷൻ ആക്റ് (1961-6) . 30 ) (ഇതിനുശേഷം പ്രധാന ആക ററ്റ്,എന്നാണ് പറ 
യപ്പെടുക) 18 -ാം വകുപ്പിൽ, (3) -3 . ഉപവകുപ്പിശോ , കാഴെപ്പറയുന്ന ഉപവകുപ്പ 
ർക്കണം, അതായതു പ 

•"( 4) (2 ) - . ഉപവകുപ്പിലോ; ( 3) ~ം ഉപവകുപ്പ് ലോ എന്നുതന്നെ കി 
യീരുന്നാലും 67 -ാം വകുപ്പ് (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പിലെ് ക്ലിപ്ത നിബന്ധനപ്രകാ. 
കൗൺസിലർമാരും ഉദ്യോഗാകാലാവധി നീട്ടികൊണ്ടുള്ള പരസ്യം പുറപ്പെടുവിക്കു 
മ്പോൾ ഗസററിൽ പരസ്യംമൂലം ഗവണ്മെൻറിനു്, കെടൺ 19ില. മാരും ഉദ്യോഗ 
കാലാവധി അപ്രകാരം നീട്ടിയിട്ടിട്ടു കാലത്ത്, സ്റ്റാൻറിംഗ് കമ്മിറ്റി 
ടൂടെ ജംഗമ വേദാഗ കാലാവധി നീട്ടാവുന്നു p9 
, 24 , 
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8 . 29 -ാം വകുപ്പിൻറ ഭേദഗതി.-~-1) ആഷ° റ്. 

29 -ാം വകുപ്പിൽ 
( 2) -ാം ഉപ വകുപ്പിനു ശേഷം താം പറയു ന്ന ഉപവകുപ്പു പ്രക്ക് ::•, ( 

അതായതു - 
"(3) 1) -ാം ഉപവകുപ്പിലോ (2 ) - , ഉപവകുപ്പിലോഎന്തുതന്നെ അടി 
നിരുന്നാലും 67 -ാം വകുപ്പ് ( 1) -ാം ഉപ 2 കുപ്പില് ിപൂ നിബന്ധനപ്രകാരം 
കാൺ m, ലർമാരുടെ ഉദ്യോഗ കാലാവധി നീട്ടിക) 

21. പര്യം പുറപ്പെടുവി 
. കടമ്പോൾ ഗാന ററിൽ പര 1 ,ം മൂലം ഗവണ്മ റിസ° 56 കൺroിലർ മടെ ഉദ്യോഗ 
rb 0ലാവധി അപ്രകാരം നീട്ടിയിട്ടുള്ള ആ കാലത്തേക്കു , യ ടേയും മ ധ ട്ടി 
യറുടേയും, ചെയർമാൻറയും ഉദ്യോഗ കാലാ ). ധി നീട്ടാവുന്നതാണ്. 
4. 44 -ാം വകുപ്പിനു പകരം പുതിയ റ കും ” ചേർക്ക : : -- 
പ്രധാന ആക" റദ്ദ് 44 -ാ . (വകുപ്പിനു 

രാം:ഴപ്പറക്കുന്ന വകുപ്പു 
ിക്കണം, അതായത്: 

44.-- Chാര ഞെ ടുപ്പു സം ബ m ച്ച് വിഭാഗങ്ങa ~ -- (1) ( എ ) കൌൺസി 
ലർമാരെ തിര iatcടുന്ന ആ പiv്യം ? o. 1, , , -3 , വകുപ്പ ( 1) -ാം ഉപ 
വകുപ്പു ” ( എ ) എന്ന ഖണ്ഡപ്രകാരം പരസ്യപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ള കൌൺസിലി മാ രുടെ 
എണ്ണംഎത്രയുണ്ടോ അത്രയും പ്രാദേശിക വിഭാഗം 32 നഗം - വികിക്കേ 
തോന്നു . 

( ബി ) ഗവണ്മെൻറിന്. കൌൺസിലിനോടും ആലോചിച്ച ശേഷം, ഗസ 
റിൽ പരസ്യംമൂലം അങ്ങനെ ള്ള ഏതങ്കിലും വല്ല ഗത്തിന്റെ അതിരുകൾ ഭേദ 
പ്പെടുത്താവുന്നതാണു്. 

എന്നാൽ, ഒാരോ വിഭാഗത്തിലേക്കും ജ 17 T ഖ്യ കഴിയുന്നത്ര മൂല്യമായി 
നീക്കം. 

( 2) പട്ടികജാതിക്കാർക്ക് സംവരണംചെയ്തിട്ടുള്ള സ്ഥാ » ങ്ങൾ നികത്തുന്ന 
തിനും കൌൺസിലർമാരു ടെ തിരഞൾ പ്പാവശ്യ - മാം വേണ്ടിഗവണ്മെൻറിനു്, 
കൗൺസിലുമായി ആലോചിച്ചശേഷം ഗസറി ... മൂല , എ വിഭാ 
ത്തിൽഅഥവാ വിഭാഗം പി പ്ര സ്ഥാനത സംവര ണം ചെയ്യപ്പെട്ടാണ് 1 
ചെ ? ” അതതു ? മയം പ്രഖ്യാപിക്കാവുന്നതാണ്ടു° . 3 

5 , 45 -ാം വകുപ്പിനു പകരം പുതിയ വകുപ്പ് കേക്കൽ.--- പ്രധാന 5 കറന്റ് 
4 -ാം വകുപ്പിനു പകരം താഴെപ്പറയുന്ന കുപ്പു ചേക്കണം. മായത - 

കാ ാ 

വിഭാഗ മിലേക്കുമുള്ള കൌൺസിലർമാരുടെ എ എം - 1 ) 
വിഭാഗത്തിലേക്കും കൗച്ചർ സല മാ 04 2 

തിരഞ്ഞെടുക്കാൻ 
പാടുള്ള. 

( 2) ഒരു വിഭാഗ ത്തിലെ എല്ലാ (1 )മതിദായകർ48 , ആ വിഭാഗത്തിലെ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പിൽ വോട്ടുചെയ്യുന്നതിനു” en h 

ഹയു6:2 യിരിന്നതാണു . 
(8) ഈ വകുപ്പുപ്രകാരമുള്ള തിരഞ്ഞെടുപ്പും ബാലട്ടുമൂലമുള്ളതായിരിക്കാന. . 
43 -ാം വകുപ്പിനു പകരം പുതിയ വകുപ്പുകൾ 

ചേർക്കൽ.-- പ്രധാന 
ക റ് 4 -ാം വകുപ്പിനു പകരം താഴപ്പാറസുന്ന വകുപ്പുകൾ ചേ .. : നം , 
ായി. 

: 43 . തിരഞ്ഞെടുപ്പുപട്ടിക പുതുക്കൽ.- {1 } e & tri ഗര ത്തിൻ രഞ 
ടുപ്പു പട്ടിക എഴുതി രേഖം പടുത്ത കാർ .65 ളാൽ " ഗവണ്മെൻറു മററുവിധം 
ന tiguo) ക്കാത്ത പക്ഷം, തിരഞ്ഞെടുപ്പു അധികാരസ്ഥാനം നിർണ്ണയ കപ്പെട്ടവിധം 
കോർപ്പറേഷൻ കൌൺസിലിലേയ്ക്കു - 

ക രോ 

സാധാരണ രഞ്ഞെടുപ്പിനു 
ഗവണ്മെന്റ് പ്രത്യേകം പറയ rt 1 ത യി നുസരിച്ചു് 
താകൻ. 


( 45 , 


മാ 


ഒരു 


8 . 


പുതുക്ക 


3 


**1. 6: 


അഥവാ 


സാധന 


( 2) (1) -ാം ഉപവകുപ്രകാരം പുതുക്കി 
പട്ടി :3 , 4)ാഷ കം " 1 tle ( 1 1 5 മിന 

t 2 വാ 
2033 ക തിര പാടുന്നു ൻറ ഭാവ : ( 14 4 0 1 iial , , ന ": 6:13 2 , പട്ടിക 
ti i യ) , 01.11 21, 1 ഗ 3 , 11 22 
m 1 . നിയമ TL& നിയോ: ക " ( 1 2 . (C)1 10:317 പ ", . 1:31)-- ല 

ാതിനിധ്യ ആ ദ് ( 1 ) 10- 10 43- ) . . " താക. 1 ) ... T 3ിച്ചു - 
ന്നതു + ര ാ ! ല്യത്തില്( ichം നയ . . # 18 . 

43 എ . തിരഞ്ഞെടു? ! പട്ടിക ! കുറിപ്പുകളിൽ നിന 2 . - 1 ( 3.2 3 
റേഷൻ , തിരഞ്ഞെടു ! ( ഡി ) ( സ്ഥ ) 0:തിനു ദാ 31 (i) , 4 , 5, 7 : 
diff യി 2 CEാ 

സ്വ ധ U : 25 | T!? (1, 4:21നു വോ IF !. ) 
മുള്ളഅന്വേ - 1 വിചാര ശേഷie : ഗ .7 5 2 ത .ര i: 6 : പട്ടിക - 12 : 3 
ഏതെങ്കിലും കുറിപ്പു 

( എ ) ഏതങ്കിലും വിവരം സംബന്ധിച്ചു . റോ ), ന ത : 12 ) ഉത 
ന്നാ , അഥവാ 

( ബി ) ബന! പട്ടയ Cം അ60 ാ ടെ നഗർനില 
സ്ഥലം മാററിയിട്ടു . . നോവ കാർ 1 ) ? പട്ടികയിൽ മറാ നാ നാ 
മാറണമെന്നാ, 

( സി ) ബന്ധപ്പെട്ട യാമ രിച്ചുപോരുന്നോ അഥവാ നഗററ് : സ u.. 
ര; ന താമക്കാരനല്ലാതായി താ ണ ണാ അ ഥവാ ആ പട്ടികയിൽ രജ ry ക ച 
പ്പെടുന്നതിനു മററുവിധത്തിൽ. അർഹനാനാ 23 കാരനാ വ ക 2 ti 

ന്നാ ബാ ധ്യപ്പെടുക 2 3 | E തിരഞ്ഞെടുപ്പധ കാസ്ഥ 1. , 
സംഗതിപോലെ , കുറിപ്പു പ്പെട്ട ക ാ ( ല . 2- നി വാഴ്ചതുക , വിടുക 
കയോചെയ്യേണ്ടതാകുന്നു. 

എന്നാൽ ഖണ്ഡം ( എ ) അഥവാ ( ബ T3 ( കാരന്റെ എതെങ്കിലും കാണ 
താൽ വല്ല നടപടിയോ അഥവാ ബന്ധപ്പെട്ടയാൾ നഗരതിനക " ? സാധാ 
രണ താമസക്ക ര ല്ല താ യിരത്തി6 ന്നാന്നാ, അഥവാ ആ നഗരതി ല ര 
ടുപ്പു പട്ടികയിൽ രജിസ്ററ് ചെയ്യപ്പെടുന്നതിനു 2 വിധത് ൽ അർഹ 7 " 11:3 
ഉള്ള കാരണത്താൽ ( സി ) എന്ന ഖണ്ഡ പ്രകാരം വ 6 11- പ -12 യാ 5 14 ന്നതിന 
മുമ്പ് തിരഞ്ഞെടുപ്പധികാരസ്ഥാന , ബ :"പട്ട് യാം. 6:4 ° 1913 2 2 2 സ .ബന്ധിച്ചു 
എടുക്കുവാൻ ഉദ്ദേശിച്ചിട്ടുള്ള നടപടി ?യഹറിച്ചു പ..യാനാമ പാന. തി ന യ 
മായ ഒരു സറ്, ( ന : കേ , ie t ണും , 

48 ബി . തിരഞ്ഞെടുപ്പ് പട്ടിക - ത് .13° 27 1 ടത്തി.-- (1) രു 
ത്തിലെ തിരാ 5 1പട്ട ക പ (C) തൻ) പേര് ഉൾപ്പെടെ 50 യിട്ടി ; 2 ന്റെ താ 
ാൾ കള ം തൻ, പതം ആ പട്ടികയിൽ ഉൾപ്പെടുത്തുന്നതിനു (അ) ടപ്പ് .. കാര 
സാ 2:13) , അ ് പ ി 12ാവുന്നതാണ്. 

( ) , തിരഞ്ഞെടും: ധികാരസ്ഥാനത്ത്1 , അപേക്ഷകൻ 
പട്ടികയിൽ രജിസ്റ്റ്, ചെ ടുന്നത് ന 

c ബാദ്ധ്യാപക പ 
നങ്കിൽ അ ളുഹം 1. യാ s . .. " അതിൽഉൾപ്പെടെ 12 ന്നതിന് നി ... കേ 
താണു്. 
എന്ന് അപേക്ഷ ക മറ വല്ല നഗരത്തിലെയും തിര : ഞടുപ്പു പട്ടിക 

Co.030 
യിൽ രജിസ്റ്റർ ചെയ്യപ്പെട്ടിട്ടു : Dിത , ദർ പി ക 

L റം ഗാ 
ത്തിലെ തിരഞ്ഞെടുപ്പു പട്ട ക ി തനിനാം വെട്ടി യേടവ താണു . 
( 3 ! ഒരു നഗരത്തിലെ തി :16 

::$ 3 നാമനിർദ്ദേശ പത്രിക കൊടു ( 4 
നതിനുള്ള അവസാന തീയതിക്കുമാവും ആ തിടുപ്പു പൂരാൾ യാക്കുന്നതി 


തിര: 13 ടുപ്പ 


അ പാന : ണ rm 


മുമ്പും 43 എ എന്ന വകുപ്പുപ്രകാരം ഏതെങ്കിലും കുറുപ്പ് ദഗതി ചെയ്യുകയോ, 
സ്ഥലം മാററി എഴുതുകയം അഥവാ വിട്ടുകളയുകയാചെയ്യാനും ആ നഗരത്തിലെ 
തിരഞ്ഞെടുപ്പ് പട്ടികയിൽ ഒരു പേരും ഉൾപ്പെടുത്തുന്നതിനുള്ള നിർദ്ദശം ഈ വകുപ്പു 
പ്രകാരം നൽകാനും പാടില്ലാത്തതാകുന്നു. 

48 സി . അപ്പീലുകൾ . - 43 എ എന്ന വകുപ്പോ, അഥവാ 43 ബി 
എന്ന 
വകുപ്പ്പ്രകാരം ത രം) ടുപ്പധികാരസ്ഥാനത്തിന്റെ ഏതെങ്കിലും ഉത്തരവിന്മേൽ 
നി കുണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന അധികാരസ്ഥൻ അടുക്കൽ 

നിർണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന 
സമയത്തിനകവും നിർണ്ണയിക്കപ്പെടാവുന്ന വിധത്തിലും ഒപ്പീൽ ബോധിപ്പിക്കാവു 
ന്ന് . . 

67 -ാം വകുപ്പിൻറ ഭേദഗതി - പ്രധാന ആക° റ ° 67 -ാം വകുപ്പിൽ (1) - . 
0 പവകുപ്പിൽ ത ഴെപ്പറയുന്ന ക്ലിപ്തനിബന്ധന ലേക്ക് പണം, അതായതു്. 
* എ ന്നാൽ ഗവണ്മെൻറിൻ , 

പരസ്യ മൂലം (1 ർ സ്യ ത്തിൽ 
തകംപറയുന്ന പ്രക രം മൊത്തംഒരു വർഷത്തിൽ കവിയാത്ത കാലത്തെയ 
മേൽപ്പറഞ്ഞ കാലം അ തു സമയം നീട്ടാവുന്നതാണു്. 

റദ്ദാക്കലും ഒഴിവാക്കലും.- (1) 1963 - ലെ കേരള മുനിസിപ്പൽ കോർപ്പ 
a ഷൻ (രണ്ടാം ഭദഗതി) ഓർഡിനൻസ് (1969 - ലെ 4) ഇത് നാൽ റദ്ദാക്കിയി 


1 . 


ഗസററ ൽ 


u 


8 , 


രിക്കുന്നു. 


( 3) അപ്രകാരം റദ്ദാക്കപ്പെട്ടിരുന്നാൽതന്നെയും, പ്രസ്ഥത ഒറർഡിനൻസ 
പ്രകാരം ചെയ്ത ഏതെങ്കിലും കാര്യമാ എടുത്ത ഏതെങ്കിലും നടപടിയോ ഈ 
( കറാ 1936 നവംബർ 1 -ാം തീയതി പ്ര ബല്യത്തിലിരുന്നോലെന്നപോലെ ഈ 
കൗറു പ്രകാരം ചെയ്തിട്ടുള്ളതായോഎടുത്തിട്ടുള്ളതാ , യാ കരുതേണ്ടതാണു്. 
(A true translation ) 

C.H. KUNHIRAMAN 

Head Translator. 


Kerala Gazette No. 52 dated 29th December 1970 . 
PART I 


Section iii 


കേരള ഗവണ്മെൻറ് 
ലാ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻറു 

പരസ്യം 
നമ്പർ 12133/എച്ച്2/10/ ലാ . തിരുവനന്തപുരം, 1970 സെപ്ററംബർ 10/ 

1892 ഭാദ്രം 19 . 
5 1970 സെപ്ററംബർ 9 -ാം തീയതി കേരള ഗവർണ്ണർ വിളംബരപ്പെടുത്തിയ 
ാഴെപ്പറയുന്ന ഓർഡിനൻസ് പൊതുജനങ്ങളുടെ അറിവിനായി ഇതിനാൽ പ്രസിദ്ധ 
കപ്പടുത്തുന്നു. 

ഗവർണ്ണരുടെ ഉത്തരവുപ്രകാരം, 
പി . ശങ്കുണ്ണിമേനോൻ, 

ലാ സെക്രട്ടറി . 


1970 - ലെ 14 -ാം നമ്പർ ഓർഡിനൻസ 
1970 - ലെ കേരള പൊതുവിൽപ്പനനികുതി (രണ്ടാം ഭേദഗതി) ഓർഡിനൻസ്. 

ഇൻഡ്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ ഇരുപത്തിഒന്നാം സംവത്സരത്തിൽ കേരള ഗവർ 
വിളംബരപ്പെടുത്തിയത്. 

1963 - ലെ കേരള പൊതുവിൽപ്പന നികുതി ആകൗററു വീണ്ടും ഭേദഗതി ചെയ്യുന്ന 
തിനുള്ള ഒരു ഓർഡിനൻസ്. 

പീഠിക : ഭരണഘടന 356 -ാം വകുപ്പുപ്രകാരം 1970 ആഗസ്റ്റ് 4 -ാം തീയതി 
ഇൻഡ്യൻ പ്രസിഡൻറ് പുറപ്പെടുവിച്ച വിളംബരത്തിലെ ( എ ) എന്ന ഖണ്ഡ 
..കാരം, കേരള സംസ്ഥാനഗവണ്മെൻറിൻറെ എല്ലാ കൃത്യങ്ങളും, സംസ്ഥാന ഗവണ 
. 5 നിക്ഷിപ്തമായതോ, ഗവർണ്ണർക്കു ” വിനിയോഗിക്കാവുന്നതോ ആയ എല്ലാ 
അധികാരങ്ങളും പ്രസിഡന്റ് സ്വയം ഏറെറടുത്തിരിക്കുന്നതിനാലും; 

പ്രസ്തുത വിളംബരത്തിലെ ( സി ) എന്ന ഖണ്ഡം (iii) -ാം ഉപഖണ്ഡപ്രകാരം 
പ്രസ്തുത സംസ്ഥാന ഗവരെയും, സംസ്ഥാന നിയമസഭയേയോ സംസ്ഥാന 
ലെജിസ്ലേറ്റീവ് അസംബ്ലിയേയോ അതിനേയും, സംബന്ധിച്ചു ഭരണഘടന 
213 -ാം വകുപ്പിലുള്ള പരാമർശങ്ങൾ യഥാക്രമം പ്രസിഡൻറിനെയും, പാർലമെന്റി 
നെയും പററിയുള്ള പരാമർശങ്ങളായി വ്യാഖ്യാനിക്കേണ്ടിയിരിക്കയാലും; 

പ്രസ്തുത വിളംബരത്തിലെ ( എ ) എന്ന ഖണ്ഡം ഹേതുവായി പ്രസിഡൻറു 
ഏറെറടുതത കേരള സംസ്ഥാന ഗവണ്മറിന്റെ എല്ലാ കൃത്യങ്ങളും ഭരണഘടന പ്രകാ 
രമോ, സം സ്ഥാനത്തു നിലവിലുള്ള ഏതെങ്കിലും നിയമപ്രകാരമോ ആ സംസ്ഥാ 
നത്തെ ഗവർണ്ണരിൽ നിക്ഷിപ്തമായതോ ഗവർണ്ണർ ” വിനിയോഗിക്കാവുന്നതോ 
ആയ എല്ലാ അധികാരങ്ങളും പ്രസിഡൻറിൻറ മേൽനോട്ടത്തിനും, നിർദ്ദേശത്തിനും 
നിയന്ത്രണത്തിനും വിധേയമായി ഗവർക്കു കൂടി വിനിയോഗിക്കാവുന്നതാണെന്നു 
1970 ആഗസ്റQ 4 -ാം തീയതിയിലെ ഉത്തരവുമൂലം പ്രസിഡൻറും നിർദ്ദേശിച്ചിരി 
ക്കുന്നതിനാലും; 

213 -ാം വകുപ്പു ( 2) -ാം ഖണ്ഡം എ ) എന്ന ഉപഖണ്ഡപ്രകാരം 
1970 മേയ് മാസം 14 -ാം തീയതി കേരള ഗവർണ്ണർ വിളംബരപ്പെടുത്തിയ 1976 - ലെ 

G , 2458 


മരണഘടന 


2 


കേരള പൊതുവിൽപ്പനനികുതി ( ഭേദഗതി) ഓർഡിനൻസ് (1970 - ലെ 9) 
1970 സെപ്ററമ്പർ 14 -ാം തീയതി പ്രാബല്യത്തിലല്ലാതായിത്തീരുന്നതിനാലും 

1970 ജൂൺ 26 -ാം തീയതി ലെജിസ്ലറ ീ : അസംബ്ലിപിരിച്ചുവിടുന്നതിനുമുമ്പ് 
മുൻപത്തെ ഓർഡിനൻസിനുപകരം ഒരു ബിൽ അസ് സിയിൽ അവതരിപ്പിക്കുന്ന 
തിനും പാസാക്കി എടുക്കുന്നതിനും സാധിക്കാതെ വന്നിട്ടുള്ളതിനാലും; 

പ്രസ്തുത ഓ ഡിനൻസിലെ വ്യവസ്ഥകൾ പ്രാബല്യത്തിൽ ഇല്ലാതിരുന്നാൽ 
വൈഷമ്യങ്ങൾ ഉണ്ടാകാമെന്നുള്ളതിനാലും; 

പാർലമെൻറു" യോഗം ചേർന്നിട്ടില്ലാത്തതിനാലും, സത്വരനടപടി എടുക്ക : 
സാഹചര്യങ്ങൾ സംജാത 12: യിട്ടുണ്ടെന്നും കേര ഗവർണ്ണർക്കും ബോധ്യം വന്നിരി 
ക്കയാലും ; . 

ഇപ്പോൾ , അതിനാൽ 1970 ആഗസ്റ്റ് 4 -ാം തീയതിയി ) പ്രസ്തുത ഉത്തര 
വോടു ചേർത്തു വായിച്ചപ്രകാരമുള്ള ഇൻഡ്യൻ ഭരണഘടന 213 -ാം വകുപ്പു ( 1) -ാം 
ഖണ്ഡംമൂലം നൽകപ്പെട്ട അധികാരങ്ങൾ വിനിയേ,):റിച്ചു ", കേര ഗവർണ്ണർ താഴെ 
പ്പറയുന്ന ഓർഡിനൻസ് വിളംബരം ചെയ്യുന്നു. 
1 . ചുരുക്കപ്പേരും, ആരംഭവും:-(1) 

ഈ ഓർഡിനൻസിനും 1970- ലെ 
കേരള പൊതുവിൽപ്പന നികുതി (രണ്ടാം ഭേദഗതി) ഓർഡിനൻസ് എന്നും പേർ 
പറയാം . 

( 2 ) ഈ വകുപ്പും 6 -ാം വകുപ്പും ഉടൻതന്നെ പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്നതും, ഈ 
ഓർഡിനൻസിലെ ശേഷമുള്ള വ്യവസ്ഥ : Kം : 970 ഏപ്രിൽ 1 -ാം തീയതി പ്രാബല്യ 
ത്തിൽ വന്നതായി കരുതേണ്ടതുമാണു്. 

2 , 5 -ാം വകുപ്പിൻറ ഭേദഗതി: -1963 - ലെ കേര 1 പൊതുവിൽപ്പന നികുതി 
ആക്ററു (1963 - ലെ 15) 5 -ാം വകുപ്പിൽ ( ഇതിനുശേഷം പ്രധാന ആക° ററു 
എന്നാണ് പറയപ്പെടുക ) (C ) -ാം ഉപവകുപ്പിന്റെ ക്ലിപ്ത നിബന്ധനയിൽ " 1 -ാം 
ഉപവകുപ്പോ, (2) -ാംഉപവകുപ്പോ പ്രകാരം മാ ” എന്നതിനുപകം, - ഈ വകുപ്പിലെ 
(1) - ഉപവകുപ്പോ(2 ) -ാം ഉപവകുപ്പോ പ്രകാരമോ, 5 ഏ . എന്ന വകുപ്പു പ്രകാരമോ 
എന്നതു ചേക്കേണ്ടതാണു . 

3 . 5 ഏ . എന്ന പുതിയ വകുപ്പു ചേക്കൽ: -പ്രധാന ആക o ° 5 -ാം വകുപ്പിന 
ശേഷം, (താഴെപ്പറയുന്ന വകുപ്പ് ചേർക്ക് തോന്നു . അതായതു : 
5 ഏ . ക്രയനികുതി ചുമത്തൽ:-(1 ) ചാക്കുകളുടെ വിക്ര dia , 

Uംബന്ധിച്ച് ഈ ആക്റുപ്രകാരം നികുതി കൊടുക്കാൻ ബാദ്ധ്യസ്ഥ 
മാണോ അവ രജിസ്റ്റർ ചെയ്ത ഒരു വ്യാപാരിയും; അടുക്കൽനിന്നോ 2: റോം *t19 2 
ആളുടെ 

അടുക്കൽനിനോ തൻ വ്യാപാരത്തിനിടയിൽ 5-7 . കുട്ടപ്ര ,0 , 
യാതൊരു നികുതിയും കടുക്കേണ്ടതില്ലാത്ത സാഹചര്യത്തിൽ വാങ്ങുകയും ഒ 
കിൽ ( എ ) വിൽപ്പനയ്ക്കാ, മററു കാര്യത്തിനോഉള്ള മാറു ചരക്കുകൾ ഉൽപ്പാദിപ്പിക 
ന്നതിന് അങ്ങനെയുള്ള ചരക്കുകൾ ഉപയോഗിക്കുകയോ, അല്ലെങ്കിൽ 

( ബി ) വിൽപ്പന 
അല്ലാതെ മറേറതെങ്കിലും വിധത്തിൽ അങ്ങനെയുള്ള 
ചരക്കുകൾ സംസ്ഥാന കയ്യാ/ 1 ക്കുകയോ) ; e ഥവാ 

( സി ) സംസ്ഥനാന്തര വ്യാപാരത്തിലോ, വാണിജ്യത്തിലോ വിൽപ്പ് 
യുടെയോ ക്രയത്തിൻറെയോ പ്രത്യക്ഷഫലമല്ലാതെ സംസ്ഥാനത്തിനു വെളിയിലു 
ഏതെങ്കിലും സ്ഥലത്തേക്ക് അവ അയയ്ക്കുകയോചെയ്യുകയും; 
ചെയ്യുന പരാ !!!്യാപാരിയും ഒരു വ രൊതൊ it 

മൊത്ത 
വിൽപ്പനസംഖ്യയുടെ തുക എന്തുതന്നെ ആയിരുന്നാലും, ആ വർഷത്തെ അങ്ങനെയുള്ള 
ക്രയം സംബ. " നികുതി ചുമത്താവുന്ന മൊത്ത വിൽപ്പന സംഖ്യയിൽ5 -ാം 
വകുപ്പിൽപറയുന്ന നിരക്കുകളിലുള്ള നികുതി കൊടുക്കേണ്ടതാണ്, 


ക്രയമാ 


(2) (1)-ാം ഉപവാപ്പിരൽ എന്തുതന്നെ 11ാടിയിരുന്നാലും, 2 ചാക്കു 
കളുടെ വിൽപ്പന സംബന്ധിച്ചു 6-0. വകുപ്പു പ്രകാരം നികുതി കാടാമ re നാമ നാ 

ചര കൾ വാങ്ങുന്ന ഒരു വ്യാപാരി, ( വല്ലപ്പോഴും വ്യാപാര 2 ആളാ. 
സ്ഥലത്തു താമസമില്ലാത്ത വ്യാപാരിയുടെ ഏ 41 ) അ ാരുത) 

താ ഒരു 
വർഷത്തെ മൊത്തവിൽപ്പനസംഖ്യ പതിനായിരം രൂപയിൽ കവണകീ 
(1 ) -ാം ഉപവകുപ്പുപ്രകാരം നികുതി കൊടുക്കാൻ ബാധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നതല്ല ; 

എന്നാൽ, 5 -ാം വകുപ്പ് (1 ) -ാം ഉപവകുപ്പ് (i) -ാം ഖണ്ഡത്തിൽ പറയുന്ന ചര 
കളെ സംബന്ധിച്ച് വ്യാപാരിയുടെ ആ വർഷത്തെ ചൊരതവിതപ്പുനസംഖ്യ 4.Tr 
യിരത്തിഅഞ്ചു രൂപയിൽ കുറവല്ലാത്ത പക്ഷം, അങ്ങനെമൂന്നു ചാറുകളെ സംബ 
ന്ധിച്ച്, നികുതി കൊടുക്കണ്ടുന്ന മൊത്തവിൽപ്പനസംഖ്യയിയേയ നികുതി കൊട 
ക്കുന്നതിനു ". അയാൾ ബാധ്യസ്ഥനായിരിക്കുന്നാണു്. 

3) ഈ വകുപ്പിലെ മുൻപറഞ്ഞ വ്യവസ്ഥകളിൽ കാത്തുവന്ന അടങ്ങി 
യിരുന്നാലും , ഏതു ചരകളുടെ വിൽപ്പന സംബന്ധിച്ച് 5 -ാം വകുപ്പ് (1) 2 . 
ഉപവകുപ്പു് (ii) -ാം ഖണ്ഡപ്രകാരം നികുതി കെ ആകാൻ ബ ) 20 സ്ഥ 11ാണാ 
അങ്ങനെയുള്ള ചരക്കുകൾ വാങ്ങു കയും, താൻ ഒരു വഷത മൊത്തവിൽപ്പനസംഖ്യ 
പതിനായിരം രൂപയിൽ കുറയാതിരിക്കുകയും, എന്നാൽ ഇരുപത്തയ്യായിരം രൂപാ 
യിൽ കൂടാതിരിക്കുകയും ചെയ്യുന്ന, (1) -ാം ഉപവകുപ്പിൽപ്പറഞ്ഞ ഒരു വ്യാപാരിഷ് 
തൻറ ഹിതാഹിതമനുസരിച്ചു് 13 -ാം ഉപവകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥ കളനുസരിച്ചു 
നികുതി കൊടുക്കുന്നതിനുപകരം 1 -ാം 

വകുപ്പു (1 ) -ാം 2 പ ധ ക പ്പ 
G) -ാം ഖണ്ഡത്തിൽ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന നിരക്കുകളിൽ ആ വകുപ്പിലെ വ്യവസാകള 
സരിച്ച് നികുതി കൊടുക്കാവുന്നതാൻ , 

4. 13 -ാംവകുപ്പിന്റെ ഭേദഗതി:-പ്രധാന ആക°°13 -ാം വകുപ്പ്. (3: - . 
ഉപവകുപ്പിൽ ( u)-ാംഖണ്ഡത്തിനുശേഷം താഴെപ്പറയുന്ന ഖണ്ഡംചേർക്കേണ്ടതാണ്, 
അതായതു : 

""(ii ഏ ) 5 ഏ . എന്ന വകുപ്പുപ്രകാരം നികുതി കൊടുക്കുന്നതിനു ബാദ്ധ്യസ്ഥ 
നായ ഏതൊരു വ്യാപാരിയും " . 
5 . ഒന്നാം പട്ടികയുടെ : ഭദഗതി:പ്രധാന ആക° ററു് ഒന്നാം പട്ടികയി- 

( എ ) ക്രമനമ്പർ 4 - നും, 5 - നും നേരെ ( 4)ം കോളത്തിൽ " 1 എന്നതിനു 
പകരം ( 12 എന്നത് ചേർക്കേണ്ടതാണ്. 

( ബി ) ക്രമനമ്പർ 8 - ന് നേര ( 4)--ം കോളത്തിൽ, " 12 എന്നതിന 
പകരം ( 13 " എന്നതു ചേർക്കേണ്ടതാകുന്നു. 

( സി ) ക്രമനമ്പർ 9 , 10 , 13, 14, 15, 16 , 18 , 19, 20 എന്നിവയ്ക്കുനേരെ 
: 4 -ാം കോളത്തിൽ : 12 എന്നതിനു പകരം : 15 എന്നതും ചേർക്കേണ്ടതാണ്. 

( ഡി ) ക്രമനമ്പർ 12- നും അതിനോടു ബന്ധപ്പെട്ട കുറിപ്പുകൾക്കും പകരം 
താഴെപ്പറയുന്നവ ചേർക്കുള്ളതാണ്, അതായതു - 

k12 . കവിയില്ലാക്കമ്പി വാത്തകൾ സ്വീകരിക്കുന്ന യന്ത്രങ്ങളും, 
ഉപകരണങ്ങളും, ഡിയോകളും, ട്രാൻസിസ്റററുകളും, ( വില 150 രൂപ 
യിൽ കവിയാത്ത റേഡിയോയും, ട്രാൻസിസ്ററം ഒഴികെ , റേഡിയാ 2. 15. 
ഗ്രാമഫോണും, ഇലക്ട്രിക്കൽവാൽവുകളും, അക്യമിലേറററുകളും. ആംപ്ലി 
ഫയറുകളും ഉച്ചഭാഷിണികളും അവയുടെ സ്പെയർ പാർട്ടുകളും അവയ്ക്കുള 
ഉപസാധനങ്ങളും 

പ E 150 രൂപയിൽ കവിയാത്ത : ( യോകളും, ട്രാന 
. സിസററ ) :6 അവയുടെ സ്പെയർപാർട്ടുകളുംഅവയ്ക്ക് 2 സാധനങ്ങളും. ടി . 12 

25 ബി എന്ന ക്രമനമ്പരിനു നേരെ (4) -ാം കോളത്തിലുള്ള « 1 
എന്നതിനു പകരം " 15 എന്നതു ചർക്കേണ്ടതാണു . 


12 റ 


6 , റദ്ദാക്കലും ഒഴിവാക്കലും.- (1 ) 1970 - ലെ കേരള പൊതുവിൽപ്പനനികുതി 
( ദേഗതി) ഓർഡിനൻസ് (1970 - ലെ 9) ഇതിനാൽ റദ്ദാക്കുന്നു. 

( 2) അങ്ങനെ റദ്ദാക്കിയിരുന്നാൽ കൂടി പ്രസ്തുത ഒാർഡിനൻസുകുമൂലം ഗതി 
ചെയ്ത പ്രധാന ആക° ററുപ്രകാരം ചെയ്തുഎന്തെങ്കിലും കാര്യമോ, എടുത്തഏതെങ്കിലും 
നടപടിയോ, ഈ ഓർഡിനൻസുമൂലം ഭേദഗതിചെയ്ത പ്രധാന ആക്ററുപ്രകാരം 
യതോ, എടുത്തതോആയി കരുതേണ്ടതാണ്. 


പി . വിശ്വനാഥൻ, 

ഗവർണ്ണർ 


(A True Translation ) 


C. H. KUNHORAVAN 

Head Translator. 
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Y ART I 


Sectio1] iii 


രള ഗവണ്മെൻറ് 


ലാ ഡിപ്പാർട്ടുമെൻ 
നമ്പർ 5237 |എഫു ° 3/ 10 / ലാ . 

തിരുവനന്തപുരം 1910 എണ്ണിൽ 201 

1832 ആം 30) . 
1970 ഏപ്രിൽ 20 -ാം തീയതി ഗവർണ്ണർ വിളംബരം ചെയ്തു താഴെപ്പറയൂന്ന 
ഓർഡിനൻസു ? പൊതുജനങ്ങളുടെ അറിവിനായി ഇതിനാൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു. 

ഗവർണ്ണരുടെ ഉത്തരവുപ്രകാരം, 

പി . വി . രാമചന്ദ്രൻ, 
അഡീഷണൽലാസെക്രട്ടറി . 


1970 - ലെ 3 -ാംനമ്പർ ഓർഡിനൻസു 


1970 - ലെ കേരള സർവ്വകലാശാല (രണ്ടാം ഭേദഗതി) ഓർഡിനൻസ്. 

ഇൻഡ്യൻ റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ ഇരുപത്തിയൊന്നാം സംവൽസരത്തിൽ കേരള 
ഗവർണ്ണർ വിളംബരം ചെയ്തതു്. 

1969 - ലെ കേരള സർവ്വകലാശാല ആക്ററും ഭേദഗതി ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ഒരു 
ഓർഡിനൻസും. 

പീഠിക :-കേരള സംസ്ഥാന നിയമസഭ യോ ^ം ചേർന്നിട്ടില്ലാത്തതിനാലും 
സത്വരനടപടി എടുക്കേണ്ട 

സാഹചര്യങ്ങൾ സംജാതമായിട്ടുണ്ടെന്നു കേരള 
ഗവർണ്ണർക്കും ബോധ്യം വന്നിട്ടുള്ളതിനാലും, ഇപ്പോൾ , അതിനാൽ ഇൻഡ്യൻ ഭരണ 
ഘടന 213 -ാം വകുപ്പ് (1) -ാം ഖണ്ഡംമൂലം നൽകപ്പെട്ട അധികാരങ്ങൾ വിനി 
യോഗിച്ചു് കേരള ഗവർണ്ണർ താഴെപ്പറയുന്ന ഓർഡിനൻസും വിളംബരപ്പെടുത്തുന്നു. 

1 . ചുരുക്കപ്പേരും, ആരംഭവും:-(1) ഈ ഓർഡിനൻസിനും 1970 - ലെ കേരള 
സവ്വകലാശാല (രണ്ടാം ഭേദഗതി) ഓർഡിനൻസുംഎന്നും പേർപറയാം. 

(2 ) ഇതും ഉടനടി നടപ്പിൽ വരുന്നതാണു്. 
2 . 10 -ാം വകുപ്പിന്റെ ഭേദഗതി: -1969 - ലെ കേരള സർവ്വകലാശാല ആക്റ്റ്, 
(1969 - ലെ 9_ം ആക്ററു്) 10 -ാം വകുപ്പ് (5) -ാം ഉപവകുപ്പിൽ 3 -ാഉപവകുപ്പിൽ 
എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും ചാൻസലം അനുവദിക്കാവുന്നതാണു എന്നതിനു 
പകരം, “( 3) -ാം ഉപവകുപ്പിലോ, (15 ) -ാം ഉപവകുപ്പിലോ എന്തുതന്നെ മടങ്ങിയി 
രുന്നാലും അതതു സംഗതിപോംല ചാൻസലർക്കോ ഗവണ്മെൻറിനോ (നനുവദി 
ഒരാവുന്നതാ എന്ന്ചേർക്കണം. 

വി . വിശ്വനാഥൻ, 

ഗവർണ്ണം. 
(A true wanslation ) 

C. II . Kunh:RANI \ n , 
IIka : Taal atus". 
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PARTI 


Section ti 


கேள அரசு 


சட்டத்துறை 


விளம்பரம் 


எண் 5333 / எச் 2 /70/ சட்டம் . 

1970 ஏப்ரல் 27 
திருவனந்தபுரம் , 

1892 வைசாகா 7 
1970 ஏப்ரல் 26- ம் நாள் மாநிலத் தலைவரால் அவசர விளம்பர அறிவிக்கை 
செய்யப்பட்டக் கீழ்க்காணும் அவசரச் சட்டம் பொதுத் தகவலுக்கென இதனால் 
பிரசுரம் செய்யப்படுகிறது . 


மாநிலத்தவரின் ஆணைப்படி , 
பி . சங்குண்ணி மேனோன் , 
சட்டச் செயலாளர் : 


The Kerala Surcharge on T :.xes (Ament! ment ) Ordinance, 1970 . 

1970- ன் அவசரச் சட்டம் எண் 7 
1970- ன் கேரள வரிகள் மீது மிகுவரி ( திருத்த) அவசரச் சட்டம் 


இந்தியக் குடியரசின் இருபத்தி ஒன்றாவது வருடத்தில் மாநிலத் தலைவரால் 
அவசர விளம்பர அறிவிக்கை செய்யப்பட்டது . 

1957- ன் கேரள வரிகள் மீது மிகுவரிச் சட்டத்தினை மேலும் திருத்து 
வதற்கான ஒரு அவசரச் சட்டம் . 

பீடிகை.-- கேரள மாநில சட்டசபை கூட்டத்தொடரில் இல்லாதிருந்த 
எலும், உடனடி நடவடிக்கை எடுக்கத் தேவையான சூழ்நிலை ஏற்பட்டுள்ளது 
ன கேரள மாநிலத் தஃவர் திருப்தியுறுவதாலும் ; 

இப்பொழுது , ஆகவே இந்திய அரசியலமைப்பின் விதி 213- ன் உட்பிரிவு 
1 )-ல் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைப் பயன்படுத்தி , கேரள மா நிலத் 
தலைவர் , கீழ்க்காணும் அவசரச் சட்டத்தினை அவசர விளம்பர அறிக்கை செய்ய 
சந்துள்ளார் : 

1. சுருக்கத் தலைப்பு மற்றும் ஆரம்பம் .-- ( 1 ) இந்த அவசரச் சட்டம் , 
970- ன் கேரள வரிகள் மீது மிருவரி (திருத்த) அவசரச் சட்டமென அழைக்கப் 
டலாம் . 

( 2 ) இது , 1970 ஏப்ரல் முதல் நாளில் அமலுக்கு வந்ததாகக் கருதப் 
டவெண்டும் . 
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2. பிரிவு 2 - ன் திருத்தம் . - 1957 - ன் கேரள வரிகள் மீது மிருவரிச் 
சட்டத்தின் ( 1957 - ன் 11) பரிவு 8- ல் , 

( எ ) “ ஏதேனும் நபர் எனும் சொற்களுக்குப் பிறகு . ( ஒரு கம்பெனி 
அல்லாத ) " எனும் சொற்களும் அடைப்புக் குறிகளும் புகுத்தப்படவேண்டும் . 

இறுதியில் பிற்காணும் விளக்கம் புகுத் தப்படவேண்டும் , 
அதாவது : 
“ விளக்கம் .-- இப்பிரிவில் , " கம்பெனி " க்கு 1950.ன் விவசாய 

வருமான 
வரிச் சட்டத்திலுள்ள அதே பொருள் உண்டு. 


வி . விஸ்வநாதன் . 
மாநிலத் தலைவர். 
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PART I 


Section | 


கேரள அரசு 


சட்டத்துறை 


விளம்பரம் 
எண் 18592 / எப் 3 / 69 /சட்டம் 

1970 பெப்ருவரி 13 
திருவனந்தபுரம் . 

1891 மாகா 23 
கேரள மாநில சட்டப் பேரவையின் கீழ்க்காணும் சட்டம் பொதுத் 
தகவலுக்கென இதனால் பிரகரிக்கப்படுகிறது . சட்டசபையினால் நிறைவேற்றப் 
பட்ட இந்த மசோதாவிற்கு 1970 பெப்ருவரி 6 - ம் நாளன்று மாநிலத் தலைவரின் 
அங்கீகாரம் கிடைக்கப்பெற்றது . 

மாநிலத் தலைவர் ஆனைப்படி , 

பி . வி . ராமச்சந்திரன் , 

சட்ட இக்னச் செயலாளர் . 
The Kerala University (Amendmerit ) Act, 1970 . 

1970- ன் 4 -வது சட்டம் 
1970- ன் கேரள பல்கலைக்கழக (திருத்த ) சட்டம் 
1969- ன் கேரள பல்கலைக்கழகச் சட்டத்தினை திருத்துவதற்கான ஒரு 
சட்டம் . 

பீடிகை .-- கீழ்க்காணும் நோக்கத்தை முன்னிட்டு 1969 - ன் கேரள பல்கலைக் 
கழகச் சட்டத்தினைத் திருத்துவது உ சிதமென்பதால் : 

இந்தியக் குடியரசின் இருபதாவது வருடத்தில் இது கீழ்க்கண்டவாறு சட்ட 
மாக்கப்படட்டும் : 

1. சுருக்கத் தலைப்பும் தொடக்கமும்.- (1 ) இச்சட்டம் , 1970- ன் கேரள 
பல்கலைக்கழக (திருத்த ) சட்டம் என்று அழைக்கப்படலாம் . 

( 2 ) இது 1969 நவம்பர் 6- ம் தேதி அமலில் வந்திருப்பதாகக் கருதப் 
படும் . 

2 . 75 ஏ - எனும் புதிய பிரிவினை உட்புகுத்தல்.- (இதன் பின்னர் முதற் 
சட்டம் என்று குறிப்பிடப்படுகின்ற) 1969- ன் கேரள பல்கலைக் கழகச் சட்டத்தில் 
(1969- ன் 9 ) பிரிவு 75- க்குப் பின்னர் கீழ்க்காணும் பிரிவு புகுத்தப்படவேண்டும் , 
அதாவது : 

1.75 - ஏ முதல் வரிசை அதிகாரிக் குழுக்களின் பெயர் நியமனம் .-- இந்தச் 
சட்டத்தின் ஏனைய பிற ஏற்பாடுகளில் எதுவும் அடங்கியுள்ள போதிலும் , பல்கலைக் 
கழகத்தின் எல்லா அதிகாரிக் குழுக்களின் முதல் வரிசை வேந்தரால் பெயர் 
நியமனம் செய்யப்படும் . 
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( 2 ) துணைப்பிரிவு ( 1)-ன் கீழ் பெயர் நியமனம் செய்யப்பட ஏதேனும் 
அதிகாரிக் குழுவின் ஒரு உறுப்பினர் இச்சட்டத்தின் ஏற்பாடுகளின் கீழ் அவ்வாறு 
நியமனம் செய்யப்பட்ட தேதியிலிருந்து இரண்டு வருடகாலம் அல்லது அதது 
காரியத்திலாவதுபோல் அதுபோன்ற அதிகாரிக் குழுவின் உறுப்பினர்கள் 
தேர்ந்தெடுக்கப்படுவதுவரை , பெயர் நியமனம் செய்யப்படுவது வரை அல்லது 
நியமிக்கப்படுதல் ஆகிய இவற்றுள் எது முந்தியதோ அதுவரை பதவி வகிப்பார் . 

( 3 ) துணைப்பிரிவு ( 1)-ன் கீழ் ஒரு அதிகாரிக்குழு நியமனம் செய்யப் 
பட்டிருக்குமிடத்து இச்சட்டத்தின் தொடக்கத்திற்கு நேர்முன்னர் 1957 - ல் 
கேரள பல்கலைக் கழகச் சட்டத்தின் கீழ் (1957 - ன் 14 ) ஏதேனும் அதிகாரத்தை 
பயன்படுத்துகின்ற அல்லது ஏதேனும் கடமை நிறைவேற்றுகின்றதும் இந்த 
சட்டத்தின் பிரிவு 75 - ன் அடிப்படையில் ஏதேனும் அதிகாரத்தைத் தொடர்ந்து 
பிரயோகிக்கவும் அல்லது ஏதேனும் கடமையினைத் தொடர்ந்து நிறைவேற்றவும் 
செய்கின்ற அதுபோன்ற அதிகாரிக்குழு அத்தகைய நியமனத் தேதியிலிருந்து 
கலைக்கப்பட்டுவிடும் . 

3. ரத்தாகலும் தவிர்ப்பும்.- ( 1 ) 1969 - ள் கேரள பல்கலைக்கழக அவசரச் 
சட்டம் ( 1969- ன் 5 ) இதனால் ரத்தாகிறது . 

( 2 ) அவ்வாறு ரத்தானபோதிலும் , மேற்சொன்ன அவசரச் சட்டத் 
தினால் திருத்தப்பட்ட முதற் சட்டத்தின் கீழ் உண்டுபண்ணப்பட்ட ஏதேனும் 
செயல் அல்லது மேற்கொள்ளப்பட்ட ஏதேனும் நடவடிக்கை இச்சட்டத்தினால் 
திருத்தப்பட்ட முதற் கூட்டத்தின் கீழ் உண்டுபண்ணப்பட்டிருப்பதாக அல்லது 
மேற்கொள்ளப்பட்டிருப்பதாகக் கருதப்படும் . 


-- 
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கேரள அரசு 


சட்டத் துறை 


விளம்பரம் 


. 


எண் 16138/ கே 1 / 69/சட்டம் . 

1970 பெப்ருவரி 20 
திருவனந்தபுரம் 

1891 பால்குனா 1 
கேரள மாநிலச் சட்டப்பேரவையின் கீழ்க்காணும் சட்டம் பொதுத் 
தகவலுக்கென இதனால் பிரசுரம் செய்யப்படுகிறது . சட்ட சபையினால் நிறை 
வேற்றப்பட்ட மசோதாவிற்கு 1970 பெப்ருவரி 18- ம் நாள் மாநிலத் தலைவரின் 
அங்கீகாரம் கிடைக்கப் பெற்றது . 

மாநிலத் தலைவரின் ஆணைப்படி , 
பி . சங்குண்ணி மேனோன் , 

சட்டச் செயலாளர் . 


The Kerala Maternity Benefit ( Repeal) Act , 1970 . 

1970 - ன் 8 - வது சட்டம் 
1970- ன் கேரள பேறுகால உதவி ( ஒழிப்பு) சட்டம் 
1957- ன் கேரள பேறுகால உதவிச் சட்டத்தினை ஒழிப்பதற்கான ஒரு 
சட்டம் . 

பீடிகை . - 1957- ன் கேரள பேறுகால உதவிச் சட்டத்தினை ஒழிப்பது 
உசிதமாகையால்; 

இந்தியக் குடியரசின் இருபத்து ஒன்றாவது வருடத்தில் இது பின்வருமாறு 
சட்டமாக்கப்படட்டும் : 

1. சுருக்கத்தலைப்பு மற்றும் ஆரம்பம்.- ( 1 ) இச்சட்டம் , 1970 - ன் கேரள 
பேறுகால உதவி ( ஒழிப்பு) சட்டம் என அழைக்கப்படலாம் . 

( 8 ) இது கெசட்டில் விளம்பரம் செய்வதன் மூலம் , அரசு நிர்ணயிக்கும் 
தேதியில் அமலுக்கு வரும் . 

1957- ன் 19 - வது சட்டத்தின் ஒழிப்பு. - 1957 - ன் கேரள பேறுகால 
உதவிச் சட்டம் ( 1957- ன் 19) இதனால் ஒழிக்கப்படுகிறது . 


2 . 


G. 1857 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Revenue (H ) Department 

NOTIFICATION 
G. O. MS. No. 170 /70 /RD , Dated, Trivandrum , 11th December 1970 . 

S. R. O. No. 446 /70. - In exercise of the powers conferred by Section 
10 of the Kerala General Sales Tax Act,1963 (15 of 1963 ), the Government of 
Kerala , having considered it necessary in the public interest so to do, hereby 
make an exemption in respect of the tax payable under the said Act on the 
sale of cooked food including coffee and tea by canteens run exclusively for 
the use of students . 

This notification shall be deemed to have come into force on the 1st day 
of April , 1965 . 

By order of the Governor 
A. K. K. NAMBIAR , 

Secretary . 
Explanatory Note : 
(This does not form part of the Notification but is intended to 

indicate the general purport). 
According to the Schedule 11 attached to the notification issued in 
G.O.Ms. 278 /Rev . VIII, dated 30-3-1963 and published as S.R.O.No.312163 
in the Kerala Gazette Extraordinary , dated 31-3-1963, exemption has been 
granted in respect of the tax payable in the following cases : 

1. Sales of cooked food including coffee and tea by canteens run exclu 
sively for the use of employees of factories . 

2. Sales of cooked food including coffee and tea by Boarding Houses and 
Hostels conducted for the exclusive use of students. 

3. Sales of cooked food including coffee and tea by canteens conducted in 
hospital premises for the benefit of the patients and the staff of the ihospitals. 

4. Sales of cooked food including coffee and tea by hostels run by 
Y , M. C. A , and Y. W. C. A. 

But sales of cooked food including coffee and tea by canteens run 
exclusively for the use of students would be subject to the levy of ta : < as they 
do not come under the term Boardinr. House or Hostel referred to in 
item 2 above. Government have decided to exempt the sales of cooked 
food including coffee and tea by canteens run exclusively for the use of 
students. 

This notification is intended to achieve the above object, 


G. 2995 . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Land Reforms (N ) Department 

NOTIFICATION 
No 35844 /N1/70 /LRD . 

Datid , Trivan Irun, 11th December 1970 . 
S. R. () . No. 447 /70.- WHEREAS the Government are satisfied that 
on account of the lands specified in the schedule below being bonafide 
required for an indust.ial purpose , nan ely he implemeitation of the capan 
sion programme consisting of the installation of ( 1) 

Food Processing 
Factory ( 2 ) Cold Storage and Freezer ( 3) Ice llant (4 ) Godown and 
(5 ) Office of Faiz Fisheries, Karuvelipady , Cochin -5, a firin exporting 
Frozen Marine Products, it is necessary in the public i erest to exempt 
those lands from the provisions of Chapter III of Kerala Land Reforms 
Act, 1963 

Now , therefore, in exercise of the powers conferred by Sub -section (3) of 
Section 81 of the s..id Act, the Government hereby exempt the said lands 
from the provisions of Chapter III thereof subject to the condition that those 
lands shall be used for the said purpose within a period of one year from the 
date of publication of this notification in the Gazette, failing which the 
exemption shall cease to be in force. 

THE SCHEDULE 
Taluk - Cochin 

Village — Kumbalangi 


Survey No. 


Extent 

Sq . Metres 


Name and address of 

the land owner 


Ares 


19/2 
17/2 
18/0 
19/2 


6 
5 
17 
2 


88 
86 
30 
12 


1. Sri N. M.Kassam Sait & 
2. Sri Ahamed Oosman Sait , 

Partners, 
Faiz Fisheries , 

Karuvelipady, 
Cochin . 


19/3 


5 


06 


By order of the Governor , 
N. KALEESWARAN , 

Secretary . 


7. 3001. 
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GOVERNMENT OF KURALA 

Abstract 
RULES - KERALA SERVICE RULES - APPENDIX VII 


AMENDED . 


FINANCE DEPARTMENT 
G.O. (P ) 844 /70 / Fin . Dated , Trivandrum , 5th December 1970. 


Read : G. O. MS. No. 209 /70 /FD . dated 26-6-1970 . 

ORDER 
Pursuant to the orders in the Government Order read above, the 
following notification is issued : 

NOTIFICATION 
S. R. O. No. 448/70 . In exercise of the powers conferred by Sub 
section (1 ) of Section 2 of the Kerala Public Services Act, 1968 (19 of 1968 ) 
read with Section 3 thereof the Government of Kerala hereby make the 
following amendment to the Kerala Service Rules, namely : 


AMENDMENT 


C. S. No. 208/70 Dated 5-12-1970 . 
In the said Rules, in Appendix VII, under rule 2 of Section I the 
following shall be inserted as paragraph (iii), namely : 

“ (iii ) All officers including those who have put in less than a year s 
service will be allowed casual leave at the rate of 15 days during a year 
without taking into account the length of service put in by them subject to 
the discretion of the sanctioning authority " . 

The amendment shall be deemed to have come into force with effect 
from 1-1-1970 . 


By order of the Governor, 

K. V. THOMAS , 
Joint Secretary . 

[ P. T. o . 


G. 3005 . 
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Το 


The Controller of Accounts, Kerala , Trivandrum . 
All Heads of Departments and Offices . 
All Departments and Sections of the Secretariat. 
The Secretary , Public Service Commission ( with C. L.) 
The Registrar, High Court of Kerala (with C. L.) 
The Registrar, University of Kerala (with C. L.) 
The Registrar, University of Calicut (with C. L.) 
All Officers of the Secretariat. 
The Secretary to the Governor. 
The Private Secretary to the Chief ister. 
The Private Secretaries to other Ministers. 
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GOVERNMENT OF KERALA 


Water and Power (Electricity) Department 

NOTIFICATIONS 


No. 2396 /EL1 /70 / W & P . 

Dated , Trivandrum , 24th December 1970 . 
S. R. O. No. 449 / 70. - In exercise of the powers conferred by Section 
13 of the Kerala Electricity Duty Act, 1963 (Act 23 of 1963), the Government 
of Kerala hereby make the following amendments with effect from the 
first day of January , 1971 to the Kerala Electricity Duty Rules 1963, 
namely : 


AMENDMENTS 


In the said Rules: 
1. In sub -rule (1) of rule 3 , 
(a ) for the figuers and words " XIII other taxes an ! duties-B Elect 

ricity Duties ” occuring in the last sentence the following figures 
and words shall be substituted , namely : 
“ XIII B. Electricity duties (b ) taxes and duties on Electricity 

(i) Electricity duties" . 
(b ) in sub -rule (2), after the first sentence the following shall te 

insested as the second sentence, namely : 
" The licensee shall also send every month separate invoices for 
duty in respect of consumers who , within his area of supply 
generate en rgy for their own consumption and collect the same 

from such consumers" . 
2. After rule 5 , the following rule shall be inserted , namely : 

“ 5A. Separate books of accounts to be kept by the licensse : - The 
licensee shall also keep se arate books of accun s relating to 
electricity duty due to Government in respect of persons con 
suming energy generate 1 by themselves according to this section 
and item No. 5 in the schedule to the Kerala Electricity Duty 

Act, 1963, as amended by Act 30 of 1969" . 
G 3077 
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3. In rule 6 , for the last paragraph and the entries thereunder in items 

1 to 6 , the following shall be inseried , namely: 
" (iii) a monthly s:aterr.ent each in Form D and E containing 
the particulars specified there n and forward the same to the 
Inspecting Cfficer on or before the 15th day of the succeeding 
month " . 


4. In rule 8 , after the words " by a licensee" and before the words 

" and hall have access " , the following words shall be inserted , 
namely : 
" and any precises in which energy is or is believed to be 
generated any person " . 


5. (a) Rule 9 shall be re -numbered as sub-rule (1) of that rule and 

after sub -rule shall be inserted , namely : 
" (2 ) In respect of a person consuming energy generated by 
himself the meter recording the units of energy generated 
(which has to be treated as consumed ) has to be read and 
recorded every month by the Licensee in whose area the genera 

ting set is maintained " . 
(b ) After rule 9, the following rule shall be inserted namely: 

* 94 . Installation of meter by the consumer who generates energy . 
Every person who consumes energy generated by himself shall 
instal a separate meter at the point of generation to record the 
quantum of energy generated and used up by him . The meter 
shall be provic ed as near the point of generation as is techni 
cally feasible and shall be readly accessible to the meter reader 
and shallbe placed at such a height_that the reading can be 
easily taken without parallel crror. For the purpose of assess 
ment under this rule it shall be presumed that the quantum of 
energy generated and consumed by himself is the same as that 
recorded on the meter installed near the point of generation as 
described above " . 


6. Rule 10 shall be re-numbered as sub -rule (1) of that rule and 

after sub -rule ( 1) as so re - numbered the following sub-rule 
· shall be inserted , namely : 

“ (2 ) Incorrect meters incorrect readings and leakages in respect 
of meters installed under rule 9A , for recording the quantum 
of energy generated and consumed shall be accounted for accord 
ing to the principles approved by the inspecting officer ." 


7. In the appendix , after Form C , the following Forms shall be 

added , namely : 
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FORM D 


STATEMENT SHOWING THE DETAILS OF ELECTRICITY DUIY UNDER 
SECTION 4 OF THE KERALA ELECTRICITY DUTY ACT DUE TO 
GOVERNMENT FOR THE MONTH OF 

(EXCLUDING 
Item No 5 IN THE SCHEDULE TO THE ACTie . 
RELATING TO CONSUMERS WHO GENERATE 

ENERGY FOR THEIR OWN CONSUMPTION ) 


SI. 
No. 


Particulars of 

category 


Total price of energy 
Tariff rate Total units of indicated in the invoice 
applied 

(including surcharge 

any) 
( 3 ) (4 ) 

(5 ) 


energy sold 


(1) 


(2 ) 


1. Energy sold to Consumers. 

(a ) Lights and fans. 
(b ) Domestic purpose. 
(c) 

All Electric Home etc. 


II. Energy consumed by the licensee . 


Duty exempted under section 12 
of the K E. D. Act (Central 

Government Institutions 


Total 
dutia blc 

units 


Total 
dutiable 

price 


Amount ofduty 

levied 
10 % 20 % 


Unit sold 


is 


Cost of energy 

(7) 


(6 ) 


(8 ) 


( 9) 


(10 ) 
Rs. Rs. 


Total amount of duty levied from consumers 
• Less 1 % collection charges 


Net amount 


Add amount of duty due in respect of 

energy consumed by the licensee 


Totalamount due to Government for the month 
Particulars of remittance made to Government 
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FORM E 


STATEMENT SHOWING THE DETAILS OF ELECTRICITY DUTY DUE TO 
GOVERNMENT UNDER SECTION 5 A AND ITEM No. 5 IN THE 
SCHEDULE INTRODUCED AS PER THE KERALA ELECTRICITY 

DUTY AMENDMENT Act, 1969 


Units consumed during the month 


Name and address Consumer 
of the person who No. 
generated energy 


Previous 
reading 


Present 
reading 


Net No. of Units 
generated and 

consumed 


(1) 


( 2 ) 


(3) 


(4 ) 


(5 ) 


Details of collection made 


El ctricity 
duty due to 
Government 


Particulars of 
remittance made 
to Government 


Balance 


Date of 
collection 


Amount 
collected 


(6 ) 


( 7) 


( 8 ) 


( 9 ) 


(10 ) 


II 


4. 2396EL1/70/ W & P . 

Dated , Trivandrum , 24th December 1970 . 
S. R. O. No. 450 /70. - Inīcxcrcise of the powers conferred by sub 
section ( 2 ) of section 1 of the Kerala Electricity Duty (Amendment) Act, 
1963 ( 30 of 1969 ) the Government ofKerala , hereby appoint the 1st day of 
January, 1971, as the date on which the said Act shall come into force. 


By order of the Governor , 
K. P. VISWANATHIAN NAIR , 

Secretary 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Revenue ( H ) Department 

NOTIFICATION 
G , 0. MS. No. 171 /70 /RD . 

Dated , Trivandrum , 11th December 1970 . 
S. R. O. No. 451/70. - In exercise of the powers conferred by Section 
10 of the Kerala General Sales-tax Act, 1953 (15 ot 1963) , the Government 
of Kerala , having considered it necessary in the public interest so to do, 
hereby make an exemption in respect of the tax piyadle under the said Act 
by any dealer on the sale of Niroda advertisement and publicity materials. 

Explanatory Note 
( This does not form part of the Notification but is intended to indicate 

the general purport). 
Government of India have informed that a massive continuing adverti 
sing and sales promotion programme for Nirodh has been undertaken , that in 
addition to press, radio and cinema publicity , the propot on camp in is 
making heavy use of posters, instruction leaflets, etc., and that these Nirodb. 
advertisement ani publicity materials supplied by them to the distributing 
companies have been tarted at several places causing complications and 
financial difficulty to the Nirodh retailers which may have an adverse effect 
on the promotion of Virodh usage in the country. Hence, they have re 
quested to exempt the Niro lh a vertisement an i pibl.city materials from 
the levy of sales tax . This Gorernment have accordingly decided to exempt 
the above materials from the levy of sales -tax . 

This notification is intended to achieve the above object. 

എസ്. ആർ, ഒ നമ്പർ 451170. 1963 - ലെ കേരള പൊതു വിൽപ്പന നികുതി 
ആക്റ് (1963 - ലെ 15) മൂലം നൽകപ്പെട്ട അധികാരങ്ങൾ വിനിയോഗിച്ചു . 
കേരള ഗവണ്മെൻറ് പൊതുജന താൽപ്പര്യാതം അ പ്രകാരം ചെയ്യേണ്ടത് ആവശ്യമാ 
ണെന്നു കരുതുന്നതിനാൽ, നിരോധിൻ പരസ്യവും പ്രചരണവും സം ബന്ധിച്ച 
സാമഗ്രികളുടെ വിൽപ്പനയിന്മേൽ .ഏതൊരു വ്യാപാരിയും മേൽപ്പറഞ്ഞ ആക്ററു 
പ്രകാരം നൽകേണ്ട നികുതി സംബന്ധിച്ച് ഇതിനാൽ ഒഴിവും നൽകുന്നു . 
വിശദീകരണക്കുറിപ്പു :-(ഇത് പരസ്യത്തിന്റെ ഭാഗമല്ല , എന്നാൽ പൊതു 

ഉദ്ദേശം സൂചിപ്പിക്കാനുദ്ദേശിച്ചുകൊണ്ട്ഉള്ളതാണു്.) 
നിരോധിനും വമ്പിച്ച തോതിൽ തുടരുന്ന ഒരു പ്രചരണവും അതിന്റെ വിൽപ്പന 
അഭിവൃദ്ധിപ്പെടുത്തുന്നതിനുള്ള ഒരു പരിപാടിയും സ്വീകരിച്ചിട്ടുള്ളതായി ഇൻഡ്യാ 
ഗവണ്മെൻറ്റ് അറിയിച്ചിട്ടുണ്ട്. പത്രം, റേഡിയോ, സിനിമ എന്നിവയിൽകൂടി 
യുള്ള പ്രചരണംകൂടാതെ ഈ അഭിവൃദ്ധിപ്പെടുത്തൽ പ്രസ്ഥാനം ചുവർ പരസ്യങ്ങൾ , 
നിർദ്ദേശ ലഘുലേഖകൾ മുതലായവ ധാരാളമായി ഉപയോഗിച്ചുവരുന്നു. വിതരണം 
പയ്യന്ന കമ്പനിക നിരോധിൻ പ്രചരണവും പരസ്യവും സംബന്ധിച്ച് 
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വർ നൽകുന്ന സാമഗ്രികൾക്ക് നിരോധിൻ ചില്ലറ വ്യാപാരികൾക്കും കുഴപ്പവും 
സാമ്പത്തിക വൈഷമ്യവും ഉണ്ടാക്കുന്ന വിധത്തിൽ പല സ്ഥലങ്ങളിലും നികുതി 
ചുമത്തുന്നുണ്ടു്. ഇതു് ഈ രാജ്യത്ത്നിരോധിൻ ഉപയോഗം അഭിവൃദ്ധിപ്പെടുത്തു 
ന്നതിനെ പ്രതികൂലമായി ബാധിക്കുന്നു. അതുകൊണ്ട് നിരോധിൻ പരസ്യവും 
പ്രചരണവും സംബന്ധിച്ച സാമഗ്രികളെ വിൽപ്പനനികുതി ചുമത്തുന്നതിൽനിന്നും 
ഒഴിവാക്കുന്നതിനും അവർ അഭ്യതിച്ചിരിക്കുന്നു. അതനുസരിച്ച് പ്രസ്തുത സാധന 
ങ്ങളെവിൽപ്പന നികുതിയിൽനിന്നും ഒഴിവാക്കുന്നതിനും ഗവണ്മെന്റ് തീരുമാനി 
ച്ചിരിക്കുന്നു. 
ഈ പരസ്യം പ്രസ്തുത ഉദ്ദേശം സാധിക്കുന്നതിനു വേണ്ടിയുള്ളതാണു . 

By order of the Governor, 
A. S. S. NAMBIAR , 

Secretary . 
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GOVERNMENT OF KERALA 
Local Administration (Panchayat Special) Departinent 

NOTIFICATION 


No. G. O. Ms. 83 / 70 /LAD . Daled , I ritandrum , 16th December 1970 . 

S. R. O. No. 452/70 . hi exercise of the powers conferred by section 
129 of the Kerala Panchayats Act, 1910 (32 of 1960 ), the Government of 
Kerala hereby make the following amendinents to the Kerala Panchayats 
(Lodging , investment and manner of drawing upon of Panchayat furd ) 
Åles, 1963 published as S. R. U No. 45,63 in the Kerala Cazette No. 3 
dated 15th January, 1968 the same having been previously published as 
required by sub -section ( 2) of Section 130 of the said Act, namely : 

AMENDMENTS 
In the said rules, for rule 3 , the following shall be substituted , namely : 

“ All money received by the Panchayat shall be lodged in the nearet 
Govern nent Treasury , in the nearest Post Office Savings Bank, in 
Co- operative Banks approved by the Registrar of Co-operative 
Societies or with the previous sarction of Government in any 
nationalised Bank or in its absence in any scheduled Bank ” . 

By order of the Governor, 

P. T. AUGUS INP., 
Depilty Secretary 


Explanatory Note: - ( This does not forn part of the original miles or this 
amendment but is intended to indicate their general purport) . 

Under Rule 3 of the Kerala Panchayats (Lodging , Investment and 
manner of drawing upon of Panchayat funds) Rules, 1963, all moneys 
received by a Panchayat shall be lodged either in the nearest Governmerit 
Treasury or in the nearest Post Office Savings or in both . Rep : e entations 
have been made to Government by the Panchayats , Co- operative B nks and 
Nationalised Banks that the Panchayats be permitted to lodge their funds in 
Co- operative Banks and other nationalised and scheduled banks wherever 
necessary . The amendment is intended for the above purpose . 


G. 3062 


Kerala Gazette No 52 dated 29th December 1974. 
PART I 


Section is 


GOVERNMENT OF KERALA 
Local Administration (Panchayat Special) Department 

NOTIFICATION 
G. O. MS. No. 87 /70 /LAD . Dated , Trivandrum , 21st December 1970 . 

S. R. O. No.453 /70. - In exercise of the powers conferred by sub 
section (3 ) of Section 13 of the Kerala Panchayats Act, 1960 ( 32 of 1960), the 
Government of Kerala hereby extend the term of office of the Presidents 
and Members of the Administrative Committees appointed for the 
Panch.yats mentioned in items 1—72 (both inclusive) and of the special 
officer appointed for the Panchayat mentioned in item 73 of the schedule 
below for a period of six months beginning with effect on and from the first 
day of January 1971 and ending with the thirtieth day of June 1971. 

SCHEDULE 
1 Udu :nbanchola 

28 Sultan Battery 
2 Medumkandam 

29 Noolpuzha 
3 Kuttichal 

30 Thirupuram 
4 Poovachal 

31 Poovar 
5 Kappad 

32 Kundara 
6 Kottiyoor 

33 Perayam 
7 Kattappana 

34 Thenmala 
8 Kamakshy 

35 Aryankavu 
9 Sholayur 

36 Mannamkandam 
10 Pudur 

37 Kuttampuzha 
11 Agali 

38 Rajakad 
12 Yeroor 

39 Santhampara 
13 Kulathoopuzha 

40 Rajakumari 
14 Alacode 

41 Bison Valley 
15 Amarambalam 

42 Chinnakanal 
16 Karulai 

43 Poonjar 
17 Karikkode 

44 Thalanad 
18. Perumbadappa 

45 Valiyakumaramangalam 
19 Eramangalam 

46 Poonjar Thekkekara 
20 Paipid 

47 Choornikara 
21 Thrikkodithanam 

48 Edathala 
22 Orumanayoor 

49 Mookannur 
23 Kada ppuram 

50 Thuravoor 
24 Irikkur 

51 Panancherry 
25 Malapattam 

52 Vilvattam 
26 Thorayur 

53 Madakkathara 
27 Keezhariyoor 

54 Kayanna 
G. 3063 
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55 Koorachundu 

65 Kariyad 
56 Thiruv.mpady 

66 Avanur 
57 Koodaranhi 

67 Killanur 
58 Ed.kkara 

68 Koottickal 
59 Vazhikkadavu 

69 Udumbannur 
60 West Eleri 

70 Vazhathoppu 
61 East Eleri 

71 Eloor 
62 Muzhakkunnu 

72 Vathikudy 
63 Thillenkeri 

73 Thanalur 
64 Peringalam 

By order of the Governor, 

P. T. AUGUSTINE , 

Deputy Secretary . 
Explanatory Note :-(This note is not part of the notification , but is intende 

ed to indicate its general purport.) 
According to the notification S. R. O. No. 289/70 published in the 
Kerala . Gazette No. 29 dated 21st July , 1970 the term of office of the 
Presidents and Members of the Administrative Committees appointed for the 
Pa : chayats mentioned in the schedule to the said notification is to expire on 
31-12-1970 . The term of elected Panchayats has since been extended by six 
moaths from the 1st January 1971. This notification is intended to extend 
the term of the Presidents and Members of the Adininistrative Committees 
for 72 Panchayats and of the Special Olicer for Tanalur Panchayat by six 
months from 1st January 1971 . 


Kerala Gazette No. 52, dated 29th December 1970 
PART II 

NOTITICATION 
N. , Ex. 11-33788,70 . 

23 1 December 1970 . 
The City & Guilds of Lon !on lastitute Examination - 1971 

1. Under the authority of the City and Guilds of Loan Istitute 
and with the sanction ofGovernment of Kerala , de Educa i Department 
will co duct the City and Guilds of Lndon Institute Es..mi a ionis daring 
the months of May -June 1971 in the subjects mentioned in the list pended 
on the dates noted against each at the Trivandrum Centre . 

II. The examinat ons are open to all candidates from Kerala . In tic 
majority of subjects there are three grade of examinations vii.. Grade 1, 
Grade II and Final. A candidate who uesires to sit for Grade 11 or Final 
in any subject should have either passed in the Grade I or II respectivciy 
or prove to the satisfaction of the uadersigued that he possesses an arlequito 
knowledge of the subject included in the institutes syllabus for the trade for 
which exemption is sought. 

III. Cand dates are, however, advised to refer to the Regulations and 
syllabus of the institue to acquaint themselves with the special conditions 
if any, that may apply to thai subject for the year 1970-71. 

IV . Examinations in subjects which include practical test vill b : held 
at this centre provided sufficient number of candidates appear for the Exa 
mination and there are facilities in the centre for the conduct of such 
practical test. 

V. A candidate for ElectricalEngineering will be required to produce 
evidence that he has satisfactorily attended a course of lectures and labora 
tory instructions in an institute recognised by the Director of Technical 
Education of Kerala and that the progress of record of his practical work 
has been satisfactory. 

The institutions for the purpose are the following : 
1. M. P. Telegraph and Wireless institute, Attakulangara , Trivandrum . 
2. National Motor School (Automobile ) Karamanai, Trivandrum . 
3 . V Telegraph and Wireless Institute, Quilon . 
4. Janatha Institute of Electrical Engineering, Pathanamthitta . 
5 . Bharat School of Engineering , Punalur, Quilon . 
6. National Engineering, Technology , Pathanamthitta . 
7. National Engineering Institute, Thiruvella . 
8. Mohan s Technical Institute, Kayamkulam . 
9 . National Institute of Technology, Chengannur. 
10 . Institute of Engineering Technology, Alleppey . 
11. Ninan s Technical College , Kottayam . 
12 . Welfare Institute of Engineering, Kottayam . 
13 . Kerala Institute of Engineering Technology , Kottayam . 

375 Eg / J: 
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14 . 


Sreckum ir Elec:rical Engineering Institute, Changanacherry . 
15 . 

Kerala Telegraph ad Wireless Institute , Ernakulam . 
16 . Institute of Engineering Technology, Kunnamkulam , Trichur. 
17 . Phone ic Commercial Institute, Trichur. 
13 . Kerala Telegraph and Wireless Institute , Palghat . 
19. Multipurpose Training Scho 1, Che igannur. 
20 . Radio and Electrical Engineering Institute , Kozhencherry. 
21. Johnson s Technical Ins itute , Mallappally . 

This condition may be relaxed in the case of candidates employed in 
the Kerala State Electricity Boar : whose hours of work pre ent them from 
atten liny aay recogaiscd class in Elecirical Engineering . Request for such 
exemption un ler this rules accompanied by a suitable certificate from an 
Executive Engineer of the Department should be ent along with the appli 
catio . S ich applic :tionswill be considered only if their request for exemp 
tion is granted . 

VI. Applications for admission to the Examination should be in the 
prescribed form . Copy, appended - and should be addressed to the 
Secret try to the Commissioner for Government Examinations, Thycaud , 
Trivandrum - 14 , so as to reach him not later than 20th January 1971 with the 
necessary fees. 

The ſees have to be paid either in cash or by money order only. The 
rates of fees are given ag :inst each subject. This cancels all previous 
sche ule ofrates etc. The fees once reinitel will not ordinarily be refunded 
on any account nor will it be adjuste i for a subsequent examinat on . 

Candidates are requested to take particular Care not to apply for diffe 
rent subjects . the examination of which takes place on the same day . 

VII. The detailed syll ibus prescribed for the ex mination can be had 
for reference from the Office of the undersigned . Separate sectional pro 
grammes containing regulations an : syllabus can be had from the City and 
Guilds of London Institute, Sales Section , 76 Portland Place, London W. 1 . 
or from any book -seller . 

VIII . The places where the theoretical and practicalexaminations will 
be conducted wi l be notified later. 

IX . All can idatesmust submit to the presiding examiner on the first 
day of the examination , an identification certificate from any one of the 
officersmentioned below in the prescribed form cop.es of which can be had 
from this office or application . The identification certificate must specify 
definite personal marks of identification . The official designation , with the 
office seal of the Officer granung itshould be clearly shown in the certificate. 
Without th s dentification cert. ficate candidates will not be allowed to sit 
for the examinat on . 

1. Princ p 1, College of Engineering , Trivandrum . 
2 . Principal, Institute of Textile Technology, Trivandrum . 
3. Super ntendent, Workshops and Stores, Trivan rum . 

lxccutive & Assistant Engineers of Electricity Board , Kerala State . 
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5. The Executive & AssistantEngineers of Public Worls ;) parim 

of Kerala State. 
6. The Principals of R.cogn s Institutes mentionel above 
N. B. In the case of cand.dates presented Cr the estination fin.com 

nised inst.tutes the ident fication from the Princ pels alc will 

be accepted. 

X. The rules and condtions lil lown will be subject to alterations 
by the City and Guilds authorities at the r discretion and the undersigne ! 
accepts no responsibility regarding them . 

XI. Application for ad nission to the examinati : should be addressed 
to the Secretary to the Commissioner for Gover met Examinations , 
Trivandrum - 14 . Covers containing applicatio s with necessary enclosures 
should be superscribed " APPLICA ION FOR CICY AND GUILDS 
OF LONDON INSTITUTE EXAMINATIONS 1971” . 
Office of the 
Commissioner for 
Government Examinations, 

(SI.) 
Trivandrum 

For Commissioner . 
CITY AND GUILD OF LONDON INSTITUTE 

EXAMI \ TION - 1971. 
Subject Name of subject 

Grade 

Date of 

Fees 

Laaining on in Rs. 
33 . Plain Cotton 1st Year 
Weaving 033/1/01 Written 

18-6-1971 15 
49 . Telecommuni First Year Practical 
cation Techni- 0491,01 Mathema ics 

13-5-1971 35 
cian s Course 049 1/02 Eng neering Science 18-5-1971 35 

0491/03 Reports, Drawing Proces es 20-5-1971 35 
049/104 Elementary Telecommu 
nication practice 

21-5-1971 35 
2nd Year 
049/2/11 Mathematics A. 

16-6-1971 40 
049/2/12 Telecommunications Prin 
cples A. 

14-6-1971 40 
049/2/13 Radio and Line Transmi 
sion A. 

17-6-1971 10 
049/2/14 Telephony & Telegraphy 
A. 

7-6-1971 -10 
049/2/15 Line Piant Practice A. 15-6-1971 
019/2/16 Computers A. 

18-6-1971 40 
3rd l ear 
019/3 21 Alathematics B. 

17-5-1971 
049/3 22 Telecommunication Pri 
rciples B. 

19-5-1971 -13 
049/3/23 Radio and Line Transmi 
ssion B. 

21-5-1971 45 
049,3 /24 Telephony B. 

14-5-1971 15 


Subject Name of Subject 

Grade 

Date of Fees 

Examination in is. 
019/3/25 Telegr.:phy B. 

13-5-1971 45 
049/3/26 Line Plant Practice B. 13-5-1971 45 
04973 27 Computers B. 

20-5-1971 

45 
4th Year 
( 49,4 / 31 Mathematics C. 

17-6-1971 50 
049/4/32 Telecom munication Prin 
ciples C. 

21-6-1971 50 
049/4/33 Communication Radio C. 22-6-1971 50 
049/4/34 Line Transmission C. 14-6-1971 50 
049,4 / 35 Telephony C. 

15-6-1971 50 
049 4/36 Te egraphy C. 

10-6-1971 50 
049/4/37 Line Piant Practice C. 16-6-1971 

50 
0494/38 Basic Microwave Commu 
nication C. 

8-6-1971 50 
049/4/39 Basic Radar C. 

18-6-1971 50 
049/4/40 Sound and Television 
Studio Techniques C. 

9-6-1971 50 
49,4 /41 Souridad Television 
Tranimission C. 

11-6-1971 50 
049/4/42 Computers C. 

7-6-1971 50 
52. Electucal En- Preliminary 
gineering Pra- 052/1/01 Section 1. 

13-5-1971 40 
ctice 052/1/02 Section 2 . 

17-5-1971 40 
Intermediate . 
052/2/03 D. C. Section 

13-5-1971 55 
0522/04 A. C. Section 

17-5-1971 55 
Final 
052/3/05 Part I. 

13-5-1971 60 
052/3/06 Part II Section A. 17-5-1971 60 
052/3/07 Part II Section B. 19-5-1971 60 
052/3/08 Part II Section C. 17-5-1971 60 
052/3/09 Part II Section D. 19-5-1971 60 

052/3/10 Part II Section E. 17-5-1971 60 
53 . Radio Servi- 0531 01 Ist Written 

19-5-1971 
cing Theory 

90 
053/1/02 2nd Written 

21-5-1971 
* 72 . Refrigeration 072/1/01 Ist Written 

7-6-19717 
Practice 

105 
072 /1,02 2nd Written 

9-6-1971 
* 73 . Science and 073 / 1,01 1st written 

24-5-1971 
Technology of 

120 
Refrigerauion 073/1/02 2nd writien 

25-5-1971 
NOTE:-- The fee prescribed above is subject to alteration in the event of 

change being made by the authorities of City and Guilds of 
London Institute . 
* For those who have obtained institute s approval to appear only. 
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FORM OF APPLICATION FOR ADMISSION TO THE CITY 
AND GUILDS OF LONDON INSTITUTE EXAMINATIONS 

MAY /JUNI -- 1971 
(To be filled up in the candidate s own handwriting ) 
1. Namc in full ( in block letters ) 
2 . Permanent Home < ddress with the nearest Post office 
3. Male or female 
4 . The institute through which appe":rs 
5 . Where employed 
6 . Date of birth 
7. City and Guilds Examin tion Passed , if any: 

(a ) Subjects 
(b ) Grade 
( c) Yer 
( d ) Register No. 

( e ) Centre 
8. The subject in which the applicant desires to be examined : 

(a ) Name of subject 
(b ) Subject No. 
( c ) Grade 
(d) The institute in which the applicant 

studied the subject 
9. Amount of fee remitted 

(in words) 
(a ) Means of remittance 
Station : 

Signature of the applicant 
Date : 
CERTIFICATE TO BE PRODUCED BY CANDIDATES APPEARING THROUGH 

RECOGNISED INSTITUTE 
Certified that Sri/ Smt... 

his satisfactorily 
attended a course of Lectures and Laboratory instructions in the subjects 

....and that the progress of record of his/her practical 
work are satisf.ctory . 

Name and Signature of the Head of the 

Institute (With Office se :1 and date ) 


Date 


CERTIFICATE TO BE PRODUCED BY CANDIDATES EMPLOYED IN KERALA 

STATE ELECTRICITY BOARD 
Certified that Sri/Smt. 

.is an employee in the 
Kerala St.te Electricity Board and his/her hours of work prevent him her 
from attending any recognised classes in Electric :l Engineering . 

Name and signature of the Executive Engineer. 

(With Office seal and date) 
Eg . 375 
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NOTIFICATION 
No. Ex. E1.38391 70 . 

16th December 1970 
T. T. C. ORAL AND PRACTICAL EXAMINATION FOR TEACHERS POSSESSING 

MALAYALAM HIGHER /SASTRI CERTIFICATE - MAY 1971 


The T. T.C. Oral and Practical Examination for Teachers possessing 
Malayalam Higher Sastri Certificates will be held at Government Basic 
Training School, Manacaud, Trivandrum . 

The Headmistress, Basic Training Scho Manacaud , Trivandrum will 
be Chief the Superintendent of the Centre for the conduct of the Examinations. 

The Examination is intended for the untrained P. D. teachers who art 
in service po sessing Malayalam Higher /Sastri Certificates alone and who are 
not earning increments in the post now held by them . 

The Scheme of the Examination is furnished in Appendix A of this 
Notification . 

The fee for Admission to the whole Examination is Rs. 20. The last 
date for remittance of fee without fine and with a fine of Re. 1 are 20-1-1971 
and 27-1-1971 respectively . The fee for admission to the Examination should 
be remitted into a Government Treasury in the State to the Head of account 
" XII F (d ) (i) Examination fees” . If the candidate remits the amout in a 
Treasury or State Bank outside the State the amount :hould be credited to 
the above mentioned Head under I. S. S , A. to the Kerala State . The 
amount should be remitted in the name of the candidate him : elf herself. 
The original chalan should accompany the application for admission to the 
Examination . 

No candidate is eligible for exemption from payment of Examination 
fees. 

The candidates should submit their application for admission to the 
Examination in the form given in Appendix B to this Notification . 

The application should be duly got countersigned by the Head of the 
Institution in which the candidates are employed . 

Tru copies of the records certified by a Gazetted Officer of the Educa . 
tion Department to prove date of birth and qualifications and original chalan 
receipt should also be sent along with the application . The applicition and 
the enclosures should be stitched or tied properly. 

Applications should le addressed to the Secretary to the Commissioner 
for Government Examinations, Trivandrum - 14 and should be sent by regis 
tered post so as to reach him by 3-2-1971 at the latest , 

Aplications,which are not in conformity with the above instructions will 
be summarily rejccted . 

G. 251) 
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Candidate should obtain their Admission Tickets from the Chief 
Superintendent of the Centre three days before the date of commencement of 
the Examination . They should keep the Admission Tickets with them at the 
time of the Examination . They should also keep the dmission Ticket with 
them until the receipt of their Certificate which will be forwarded to the 
Chief Superintende it inmedi tely after the publication of the results 
Certificates will be issued only to successful candidates. Those who pass the 
Examination will be exempted from the possession of T.T. C qualification 
for holding the present post and for earning increments in the present posts. 

The candidates hould contact the Chief Superintendent of the Centre 
for the dates and time of eximination on receipt of the intimation regarding 
eligibility for admiss on to the Examination . 

The Chief Superintendent of the Centre should intimate the dates of 
examination to the Convener of the Co- ordinating Bard relating to the 
School. The Chief Superinte: dent should fur tish the mark list also to the 
Convener as in the case of other T. T. C. Examination candidates. 
Office of the Commissioner for 

P. LAKSHMANAN NAIR , 
Gvernment Examinations, 

Secretary to the C mmissioner for 
Trivandrun - 14 . 

Government Examinations. 

Appendix A 
SCHEME FOR THE CONDUCT OF ORAL AND PRACTICAL EXAMINATION FOR 
TEACHERS POSSESSING MALAYALAM HIGHER AND 

SASTRI QUALIFICATIONS 
Malayalam Higher and S.stri Certificate holders should be examined in 
the c ntent areas ofMalayalam (Standards I - VII), Social Studie: (Sta dards 
I- IV ). Ar thmetic ( Standard : I-IV ) and General Science (Standards I- IV ) , 
their Practical and Oral examinations will be conducted only in the 
Standards and content areas, noted below and as per schedule indicated . 


Subject 


Std.tobe chosen 


Duration 


Minutes 


Subject matter in 
which to be tested 


Maxinum Minimum 

forapass@marks 


(1) 
1. Malayalam 


50 


20 


2. Social Studies 


50 


20 


1--7 30—45 Prose , Poetry , Grammar or 

Composition in Stds. 1--7 
1-4 3045 Any topic in the Social 

Studies Syllabus 1-4 
1. - 430--15 Any topic in the Arithmetic 

Syllabus 1-4 
1. 30--15 Any topic in the General 

S :icnce Syllabus 1 --- 


3 . 


Arithmetic 


50 


20 


4. General 

Science 


50 


20 
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Each teacher isto take o te cla sin cach of the four subjects at one ! 
above and his to secure the minim un to : a piss in the particular su ic:. 

It sho ili be asarlained through the Oral Examina ions, 1:00 . Dar the 
teachers have sufficicit mastery in de content areas of the subjects like 
Malayalım (1-7 ), Social Studies (1-4), Arithnetic (1-4 ), ad General 
Science ( 1-4 ) in the Pimary School Syllabus of the State. 

The main items be tested under c.ch unit of ihe syllabus of the 
different subjects st:old be decided by the Examiners, : s per scheine 
furnished hereunder. 

Item in each subjcctand quantum of mark to be allotied : 
Item Subject 

Mali- Sial Arith . Gereral 
yalan Studies metic Sicura 

1-7 1.4 
1. Objective of a lesson nit 

10 10 10 10 
2. Aids for a leszon Unit 

10 10 10 
3. Con ent and Presentatin of a 
lesson Unit 

10 10 10 10 
Evaluation of a lesson Ulit 
(Revised questioas ) 

10 

10 10 
5. Application of a les on Ulit 

10 10 10 10 

50 50 50 50 
Minimum fo : a pass 50 % 

(25 ) (25 ) ( 25 ) (25 ) 
Oral questions must be given on any opic in the particular subject and 
for any standard znentioned in thetable , but they must be in respect of the 
item 1-5 noted in the vertical column . Each candidate has to secure 50 % 
ofmarks for a pass in each subject 


TOTAL MARKS ALLOTTED UNDER PRACTICAL AND ORAL EXAMINATION 


Subject Practical + Oral Total 

Minimum for a pass 
Malayalam 

50+ 

100 

20-25 
Social Studies 

30 -_ 100 

20 + 25 
Arithmetic 50 + 54 100 

20 + 25 
General Science 50 + 50V 100 

20 +.25 
If one fails to secure the minimum fq a pus; he will hav : to rappea . 
11hat subject. 
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Appendix B 


FORM OF APPLICATION FOR ADMISSION TO THE ORAL AND PRACTICAL 
EXAMINATION 1971 FOR TEACHERS POSSESSING MALAYALAM 

HIGHER /SASTRI CERTIFICATES 
1. Name of Candidate (In block letters ) 
2. Sex 

Religion 

Caste 
3. Date of birth in figures and words) 
4. Address in full with the name of Post Office , 
5. General Educational Qualification . 
6 . Amount of fee remitied , Number and date of 

chalan receipt, with the name of Treasıry . 
7. Register Number and Year of passing the M. H / 

Sastri Certificate Examination . 
8. Whether Certified copy of the Certificate enclosed 

with the application. 
9. Details of Record s produced to prove date of birth . 
10. Whether the candidate is earning incremot in the 

present post held by him /her. 
Name of School in which the candilate is now 
employed . 

Signature of the Candidate. 

CERTIFICATE 
The details given in the application hase been verified with the original 
records and found correct. 

Name and Signature of Headınaster . 
Naire of School. 

School Seal. 
Placc . 
Date . 


